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Титульний аркуш 

 
23.04.2025 

(дата реєстрації особою електронного документа) 
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(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Заступник директора    Богданович С.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РИНКОВИЙ КОМПЛЕКС "НИВА" (32728799) 

за 2023 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 15.04.2025, Затверджено 

рiчну iнформацiю (рiчний звiт) емiтента за 2023 рiк 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
https://www.niva.cn.ua/ 23.04.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

В складi рiчного звiту вiдсутнi: 

 

- "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення (якщо рiчний звiт 

подається особою, яка надає забезпечення (незалежно вiд того, чи є особа емiтентом)" -  через те, що 

рiчний звiт подає емiтент, забезпечення не надається.  

 

- "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi на дають забезпечення за його зобов'язаннями (якщо за зобов'язаннями 

емiтента надаються забезпечення)" - через те, що рiчний звiт подає емiтент, забезпечення не надається.  

 

- "Iнформацiя про рейтингове агентство" - через те, що за звiтний перiод емiтент не проводив рейтингову 

оцiнку свого кредитного рейтингу або його цiнних паперiв.  

 

- "Iнформацiя про судовi справи" - через те, що особа не мала судових справ, за якими розглядаються 

позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв особи або дочiрнього пiдприємства станом 

на початок звiтного року, стороною в яких виступає особа, її дочiрнi пiдприємства, посадовi особи.  

 

- "Iнформацiя про штрафнi санкцiї щодо особи" - через те, що протягом звiтного перiоду особа не мала 

штрафних санкцiй в розмiрi, який перевищує 1000 грн.  

 

- "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" - через те, що протягом звiтного перiоду та на кiнець 

звiтного перiоду корпоративний секретар не обирався.  

 

- "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" - лiцензiї не отримувалися  

 

- "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" - через те, що особа не 

займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво 

та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. 

 

- "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" - через те, що особа не займається видами 

дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення 

електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. 

 

- "Вiдомостi про участь в iнших юридичних особах" - через те, що особа не має участi в iнших юридичних 

особах.  

 

- "Iнформацiя про вiдокремленi пiдроздiли" - через те, що особа не має вiдокремлених пiдроздiлiв.  

 

- "Iнформацiя щодо змiни прав на акцiї" - через те, що протягом звiтного перiоду особа не мала 

зафiксованих випадкiв змiн прав на акцiї (змiни акцiонерiв).  

 

- Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала 

обмежень за акцiями, крiм визначених законодавством щодо неголосуючих акцiй: вiдповiдно до п. 10 р. 

VI Закону України "Про депозитарну систему України" 

 

- "Iнформацiя про облiгацiї" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала зареєстрованих 

випускiв облiгацiй.  

 

- "Iнформацiя про iншi цiннi папери" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала 

зареєстрованих випускiв iнших цiнних паперiв.  
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- "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала 

зареєстрованих випускiв деривативних цiнних паперiв. 

 

- "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" - через те, що особа не випускала 

борговi цiннi папери.  

 

- "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" - через те, 

що особа не випускала корпоративнi облiгацiї.  

 

- "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" - через те, що особа не придбавала 

власних акцiй протягом звiтного перiоду, не вiдбувалося викупу, продажу або анулювання ранiше 

викуплених акцiй.  

 

- "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1% розмiру статутного 

капiталу" - через те, працiвники особи акцiями особи у розмiрi понад 0,1% не володiють 

 

- "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи" - через 

те, що iншi цiннi папери (крiм акцiй) особа не випускала. 

 

- "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" - 

через те, що в особи вiдсутнi будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв.  

 

- "Iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за 

якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження 

таких прав передано iншiй особi" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала обмежень за 

акцiями, крiм визначених законодавством щодо неголосуючих акцiй: вiдповiдно до п. 10 р. VI Закону 

України "Про депозитарну систему України 

 

- "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" /Вiдомостi про змiну осiб, яким належить право 

голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй - через те, що змiн акцiонерiв не вiдбувалось,   цiєї iнформацiї є необов'язковим 

згiдно Рiшення НКЦПФР №608 вiд 06.06.2023 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами (зi 

змiнами). 

 

-"Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" -тому що такi випадки не зафiксованi. 

 

- "Рiчна фiнансова звiтнiсть (URL) - через те, що вiдсутнi вимоги щодо окремого оприлюднення рiчної 

фiнансової звiтностi для особи. Рiчна фiнансова звiтнiсть особи мiститься в роздiлi VIII цього рiчного 

звiту 

 

- "Довiдка щодо вiдомостей про аудиторський звiт щодо фiнансової звiтностi за звiтний рiк" та 

аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi - через те, що особа не здiйснювала аудит фiнансової 

звiтностi за звiтний рiк. 
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- "Вiдомостi про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв" - 

через те, що не приймалось вiдповiдних рiшень в звiтному перiодi. 

 

- "Вiдомостi про вчинення значних правочинiв" - через те, що вчинення значних правочинiв не 

вiдбувалося i розкриття цiєї iнформацiї є необов'язковим згiдно п.п.5 п. 48 Рiшення НКЦПФР №608 вiд 

06.06.2023 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами (зi змiнами).  

 

- "Вiдомостi про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" - через те, що правочини 

iз заiнтересованiстю не вчинялися i розкриття цiєї iнформацiї є необов'язковим згiдно п.п.5 п. 48 Рiшення 

НКЦПФР №608 вiд 06.06.2023 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами (зi змiнами). 

 

- "Звiт про платежi на користь держави" - через те, розкриття цiєї iнформацiї не є обов'язковим згiдно п.п.5 

п. 48 Рiшення НКЦПФР №608 вiд 06.06.2023 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами (зi 

змiнами). 

 

- "Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа" - через те, що особа не 

застосовує iнший кодекс корпоративного управлiння. З питань корпоративного управлiння Товариство 

керується вiдповiдними вимогами Законодавства України та нормативних документiв Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку. Товариство не застосовує практику корпоративного 

управлiння понад визначенi законодавством вимоги. 

 

- "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння РАДА ДИРЕКТОРIВ" - через те, що згiдно п.п.5 

п. 48 Рiшення НКЦПФР №608 вiд 06.06.2023 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами (зi 

змiнами) не заповнюють особи з дворiвневою структурою управлiння. 

 

- "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" - через 

те, що особа не є емiтентом облiгацiй 

 

- "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень"  - через те, 

що комiтети ради не створювалися. 

 

- "Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв"/ "Iнформацiя про проведенi 

засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" / "Iнформацiя про 

проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" - 

через те, що в особi дiє одноосiбний виконавчий орган. 

 

- "Iнформацiя про загальнi збори" - через те, що загальнi збори акцiонерiв в звiтному перiодi не 

скликалися; 

 

- "Iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його дiяльностi" - через те, що 

в особи вiдсутнiй корпоративний секретар. 

 

- "Iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого органу) 

особи" - через те, що в особi вiдсутнi особи, якi є посадовими особами згiдно чинного законодавства (крiм 

виконавчого органу та наглядової ради) 
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- "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи" - через те, що посадовими 

особами не надано згоди на розкриття iнформацiї про винагороду. Вiдповiдно до ст. 5 Закону України 

"Про захист персональних даних" посадовi особи Товариства не є особами, iнформацiя про винагороду 

яких є обов'язковою для розкриття: особа не є керiвником, заступником керiвника юридичної особи 

публiчного права, керiвником, членом наглядової ради державного чи комунального пiдприємства чи 

такого товариства, у статутному капiталi якого бiльше 50 % акцiй належить державi чи територiальнiй 

громадi. 

 

- "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" - через те, що документу, який визначає 

полiтику щодо розкриття iнформацiї особою не затверджено. Розкриття iнформацiї здiйснюється згiдно 

чинного законодавства. 

 

- "Iнформацiя про радника" - через те, що радник з корпоративних прав в товариствi вiдсутнiй 

 

- "Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 цього 

Положення" - через те, що товариство є приватним акцiонерним товариством i аудит не проводився. 

 

- Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових 

послуг - через те, що емiтент не є фiнансовою установою. 

 

- звiт про сталий розвиток - через те, що особа не пiдпадає пiд п.п.1-4 п. 48 Рiшення НКЦПФР №608 вiд 

06.06.2023 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами (зi змiнами) 

 

- "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi 

власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику.  

 

- "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем 

проживання яких є iноземнi держави зони ризику" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала 

в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони 

ризику.  

 

- "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi 

власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику.  

 

- "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi в структурi 

власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" - через те, що 

на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем 

реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику.  

 

- "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в органах 

управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику. 

 

- "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони 

ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала дiлових 
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вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi 

контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб.  

 

- "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони 

ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особiне мала дiлових 

вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi 

контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб.  

 

- "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших 

вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" - через те, що на 

кiнець звiтного перiоду особа не мала дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших 

вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента, розташованих на територiї держави зони ризику.  

 

- "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом 

з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є 

засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 

Положення.  

 

- "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних 

осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 

Положення" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є засновником, учасником, акцiонером 

юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення.  

 

- "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 

iноземнiй державi зони ризику" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала корпоративних 

прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику.  

 

- "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована 

в iноземнiй державi зони ризику" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала цiнних паперiв 

(крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику.  

 

- "Корпоративнi та iншi договори" - через те, що такi договори не укладалися та/або про них невiдомо 

товариству. 

 

-"Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом" - через те, що iнформацiя про такi договори у емiтента вiдсутня. 

 

- "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам 

емiтента в разi їх звiльнення" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала внутрiшнього 

документу, в якому описувалися будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi 

посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення. 

 

- "Дивiдендна полiтика" - через те, що в особи вiдсутнiй внутрiшнiй документ, в якому б затверджувалася 

дивiдендна полiтика. В цьому питаннi товариство користується законом України "Про акцiонернi 

товариства". 

 

- "Дивiденди. Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi" 

- через те, що протягом звiтного перiоду дивiденди не нараховувалися та не виплачувалися.  
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- "Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi особи" - через те, що такi 

документи не розмiщувалися. 

 

- "Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй. Iнформацiя про змiну прав власникiв депозитарних розписок за 

такими деривативними цiнними паперами у зв'язку зi змiною прав за акцiями, що є базовим активом таких 

деривативних цiнних паперiв" - через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних 

облiгацiй.  

 

- "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" - через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала 

емiсiї iпотечних облiгацiй.  

 

- "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром (сумою) зобов'язань за 

iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям" - через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала 

емiсiї iпотечних облiгацiй.  

 

- "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром (сумою) зобов'язань за 

iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля замiн iпотечних активiв у складi 

iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного перiоду - через те, що за звiтний перiод особа не 

здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй.  

 

- "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або включення нових iпотечних 

активiв до складу iпотечного покриття (за кожним випуском iпотечних облiгацiй)" - через те, що за 

звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

 

- "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами iпотечних активiв та 

iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" - через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї 

iпотечних облiгацiй.  

 

- "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на iпотечнi активи, якi 

складають iпотечне покриття за станом на кiнець звiтного року" - через те, що за звiтний перiод особа не 

здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй.  

 

- "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за кредитними 

договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi включено до складу 

iпотечного покриття" - через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй.  

 

- "Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН. Вiдомостi про замiну адмiнiстратора за випуском облiгацiй, 

управителя iпотечних активiв " - через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв 

ФОН.  

 

- "Основнi вiдомостi про ФОН" - через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв 

ФОН.  

 

- "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" - через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї 

сертифiкатiв ФОН.  

 

- "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Юридичнi особи власники сертифiкатiв ФОН" 

- через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН.  

 

- "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Фiзичнi особи власники сертифiкатiв ФОН" - 
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через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН.  

 

- "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Усього" - через те, що за звiтний перiод особа 

не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН.  

 

- "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН (на кiнець звiтного перiоду)" - через те, що за звiтний перiод 

особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН.  

 

- "Правила ФОН" - через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН.  

 

- "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв" - через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є поручителем 

(страховиком/гарантом). 

 

- "Список посилань на регульовану iнформацiю, яка була розкрита протягом звiтного перiоду" - через те, 

що за звiтний перiод особа не розкривала регульовану iнформацiю. Особлива  iнформацiя протягом року 

не виникала. 

 

 

 

 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "РИНКОВИЙ КОМПЛЕКС "НИВА" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
32728799 

4 Дата державної реєстрації 05.11.2003 

5 Місцезнаходження 
14030, Україна, Чернігівська обл., м.Чернiгiв, вул. 

Всiхсвятська, буд.5 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

 Мале 

V Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
runokniva@gmail.com 

11 Адреса вебсайту https://www.niva.cn.ua/ 

12 Номер телефону +38(063)1376598 

13 Статутний капітал, грн 7400000 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
6 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

541 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна (основний) 
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19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство комерцiйний банк "ПРИВАТБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360570 

 IBAN UA153052990000026004006301791 

 Валюта рахунку гривня 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 
Органи управління 

№ 

з/п 

Назва органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

бори 

акцiонерiв 

акцiонери згiдно реєстру - 11 осiб фiзичнi та юридичнi особи - акцiонери, 

зазначенi у перелiку акцiонерiв, якi 

мають право на участь у загальних 

зборах 

2 Наглядова 

рада 

4 члени наглядової ради: Голова та 3 

члени Наглядової ради 

Член наглядової ради - Черноус Сергiй 

Семенович 

Член наглядової ради - Лакiшек Микола 

Васильович 

Член наглядової ради - Нiтченко 

Дмитро Анатолiйович (голова) 

Член наглядової ради - Шахрайчук 

Сергiй Георгiйович 

 

3 Правлiння Голова та члени правлiння Голова правлiння - Мороз Олег 

Володимирович.  

Член правлiння (головний бухгалтер) - 

Голобурда Валентина Михайлiвна. 

Член правлiння - Богданович Сергiй 

Володимирович 

 

4 Ревiзiйна 

комiсiя 

Голова та 3 члени ревiзiйної комiсiї Дубинка Руслан Юрiйович - голова 

ревiзiйної комiсiї 

Тiток Олег Михайлович - член 

ревiзiйної комiсiї 

Вербицька Тетяна Анатолiївна - член 

ревiзiйної комiсiї 

Бучковська Наталiя Вiталiївна - член 

ревiзiйної комiсiї  
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Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Член Наглядової 

ради (акцiонер) 

Черноус Сергiй 

Семенович 
  1972 вища 33 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА" 

32728799 

Член Наглядової ради. Крiм того 

Директор ТОВ "МПН" Код 

ЄДРПОУ 32946702. Обраний на 

посаду як акцiонер товариства.  

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 

2 
Член Наглядової 

ради (акцiонер) 

Лакiшек Микола 

Васильович 
  1972 Середня 35 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА", 

Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю  

"Агропромислова група" 

32728799, 32251264 

Член Наглядової ради емiтента. 

Обраний як акцiонер товариства. 

Крiм того з 02.04.2018р i в даний 

час - директор Товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю  

"Агропромислова група" (код за 

ЄДРПОУ 32251264) 

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 

3 
Голова Наглядової 

ради (акцiонер) 

Нiтченко Дмитро 

Анатолiйович 
  1975 Вища 32 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА", 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ПЕГАС 

СЕРВIС" 

32728799, 35506089 

Голова наглядової ради. Обраний 

на посаду як акцiонер товариства. 

Крiм того директор в 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ПЕГАС 

СЕРВIС". 

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 

4 
Член Наглядової 

ради (акцiонер) 

Шахрайчук Сергiй 

Георгiйович 
  1977 вища 30 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА",  ТОВ 

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 
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"Агротранс-пiвнiч", ТОВ 

"Основа-ТВ", Товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю  

"Агропромислова група" 

32728799, 38776875, 24558215, 

32251264 

Член Наглядової ради, заступник 

директора iз загальних питань  

ТОВ "Агротранс-пiвнiч" 

(основне), заступник директора з 

комерцiйних питань ТОВ 

"Основа-ТВ" (за сумiсництвом), 

заступник директора Товариство 

з обмеженою вiдповiдальнiстю  

"Агропромислова група" (до 2022 

року) 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Голова Правлiння 
Мороз Олег 

Володимирович 
  1968 Вища 37 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА" 

32728799 

Голова правлiння емiтента. 

Iнших посад не обiймає. 

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 

2 Член Правлiння 
Голобурда Валентина 

Михайлiвна 
  1957 Вища 49 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА" 

32728799 

член правлiння. iнших посад не 

обiймає. 

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 

3 Член Правлiння 
Богданович Сергiй 

Володимирович 
  1975 Вища 32 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА" 

32728799 

Член правлiння Товариства.  

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 
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займав(є) за останні 5 років який обрано посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Тiток Олег 

Михайлович 
  1967 Вища 38 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА" 

32728799 

Член Ревiзiйної комiсiї. Iнших 

посад не обiймає. 

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 

2 
Голова Ревiзiйної 

комiсiї 

Дубинка Руслан 

Юрiйович 
  1975 Середня 32 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА" 

32728799 

Голова Ревiзiйної комiсiї. Iнших 

посад не обiймає. 

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 

3 
Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Вербицька Тетяна 

Анатолiївна 
  1975 Середня 32 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА" 

32728799 

Член Ревiзiйної комiсiї. Iнших 

посад не обiймає. 

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 

4 
Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Бучковська Наталiя 

Вiталiївна 
  1976 середня 27 

ПРАТ "РИНКОВИЙ 

КОМПЛЕКС "НИВА" 

32728799 

Член Ревiзiйної комiсiї емiтента. 

Iнших посад не обiймає. 

25.04.2019 

 на 3 роки 
Ні 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Правлiння 
Мороз Олег 

Володимирович 
  0 0 0 0 

2 Член Наглядової ради 
Черноус Сергiй 

Семенович 
  870 000 11,7567 870 000 0 

3 Член Ревiзiйної комiсiї Тiток Олег Михайлович   870 000 11,7567 870 000 0 

4 Член Правлiння 
Голобурда Валентина 

Михайлiвна 
  0 0 0 0 

5 Голова Ревiзiйної комiсiї 
Дубинка Руслан 

Юрiйович 
  0 0 0 0 

6 Член Наглядової ради 
Лакiшек Микола 

Васильович 
  1 000 0,0135 1 000 0 
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7 Член Ревiзiйної комiсiї 
Вербицька Тетяна 

Анатолiївна 
  0 0 0 0 

8 Член Правлiння 
Богданович Сергiй 

Володимирович 
  0 0 0 0 

9 Голова Наглядової ради 
Нiтченко Дмитро 

Анатолiйович 
  870 000 11,7567 870 000 0 

10 Член Наглядової ради 
Шахрайчук Сергiй 

Георгiйович 
  1 479 000 19,9865 1 479 000 0 

11 Член Ревiзiйної комiсiї 
Бучковська Наталiя 

Вiталiївна 
  705 000 9,527 705 000 0 
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Організаційна структура 

https://www.niva.cn.ua/info-stakeholders/ 

 

3. Структура власності 
https://www.niva.cn.ua/info-stakeholders/ 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 
1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Емiтент не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий фiнансовий 

результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Емiтент не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод 

облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Облiкова полiтика емiтента в звiтному перiодi була незмiнна.  

Основою облiкової полiтики Товариства у звiтному роцi є Закон України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi", нацiональнi Положення (Стандарти) бухгалтерського облiку та внутрiшнi 

документи Товариства (наказ про облiкову полiтику, iнш.).  

Облiкова полiтика Товариства базується на основних принципах бухгалтерського облiку, викладених в 

Законi України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi". 

Фiнансова звiтнiсть складається вiдповiдно до принципiв пiдготовки фiнансової звiтностi, викладених у 

НП(С)БО №1 "Загальнi вимоги до фiнансової звiтностi" та НП(С)БО №25 "Фiнансова звiтнiсть 

мiкропiдприємства" 

При веденнi облiкових записiв, використовується "План рахункiв бухгалтерського облiку активiв, 

капiталу, зобов'язань та господарських операцiй пiдприємств i органiзацiй" затверджений наказом 

Мiнфiну України вiд 30.11.99р. №291 та "Iнструкцiя про застосування плану рахункiв" 

При створеннi, прийняттi, вiдображеннi в бухгалтерському облiку i зберiганнi первинних документiв та 

регiстрiв бухгалтерського облiку використовується "Положення про документальне забезпечення записiв 

в бухгалтерському облiку" затвердженого наказом Мiнфiну України вiд 24.05.1995р. №88 (iз змiнами). 

Для забезпечення достовiрностi даних бухгалтерського облiку й звiтностi проводиться iнвентаризацiя 

активiв i зобов'язань, вiдповiдно до "Положення про iнвентаризацiю активiв та зобов'язань", 

затвердженого наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 02.09.2014 року № 879. 

Вартiсна ознака предметiв, що вiдносяться до основних засобiв, прийнята в розмiрi, що перевищує 6 000 

грн. без ПДВ 

Строк корисного використання (експлуатацiї) основних засобiв та нематерiальних активiв зазначається в 

окремо для кожного активу при зарахуваннi такого активу на Баланс. 

Строки корисного використання основних засобiв визначаються з урахуванням мiнiмально допустимих 

строкiв корисного використання основних засобiв, встановлених податковим законодавством. 

Амортизацiя основних засобiв (крiм iнших необоротних матерiальних активiв) нараховується 

прямолiнiйним методом. 

Амортизацiя нематерiальних активiв нараховується прямолiнiйним методом. 

Амортизацiя малоцiнних необоротних матерiальних активiв i бiблiотечних фондiв нараховується у 
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першому мiсяцi використання об'єкта в розмiрi 100 вiдсоткiв його вартостi, яка амортизується. 

Вартiсна ознака предметiв, що вiдносяться до малоцiнних необоротних матерiальних активiв прийнята в 

розмiрi, що не перевищує 6 000 грн. без ПДВ 

Лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв i нематерiальних активiв дорiвнює нулю. 

Дохiд визнається пiд час збiльшення активу або зменшення зобов'язання, що зумовлює зростання 

власного капiталу (за винятком зростання капiталу за рахунок внескiв учасникiв пiдприємства), за умови, 

що оцiнка доходу може бути достовiрно визначена.  

Дохiд, пов'язаний з наданням послуг, визнається виходячи зi ступеня завершеностi операцiй з надання 

послуг. 

Витрати вiдображаються в бухгалтерському облiку одночасно зi зменшенням активiв або збiльшенням 

зобов'язань. 

Витратами звiтного перiоду визнаються або зменшення активiв, або збiльшення зобов'язань, що 

призводить до зменшення власного капiталу пiдприємства (за винятком зменшення капiталу внаслiдок 

його вилучення або розподiлу власниками), за умови, що цi витрати можуть бути достовiрно оцiненi. 

Облiкова полiтика Товариства може змiнюватися, тiльки якщо змiнюються статутнi вимоги, вимоги 

органу, який затверджує Положення (Стандарти) бухгалтерського облiку, або якщо змiни забезпечать 

достовiрне вiдображення подiй або операцiй у фiнансовiй звiтностi пiдприємства 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Фiнансування дiяльностi здiйснюється за рахунок власного капiталу. Робочого капiталу достатньо для 

фiнансування дiяльностi емiтента. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Iнформацiя, передбачена пунктом 5 не зазначається, якщо законом така iнформацiя визнана iнформацiєю 

з обмеженим доступом.  

Протягом звiтного перiоду Товариство власних дослiджень та розробок не проводило. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа: 

Основний вид послуг - здавання в оренду та експлуатацiю нерухомого майна.  Емiтент вважає надання 

таких послуг перспективним у зв'язку з наявнiстю попиту.  

 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi): 

За 2023 рiк чистий дохiд Товариства вiд реалiзацiї послуг склав 2382,7 тис. грн., в порiвняннi з попереднiм 

звiтним перiодом (1802,3 тис. грн.) зрiс на 580,4 тис. грн., (на 32,2%). В першу чергу в зв'язку з тим, що в 

попередньому звiтному перiодi протягом декiлькох мiсяцiв пiд час активних бойових дiй господарська 

дiяльнiсть не здiйснювалася. В звiтному перiодi обсяг наданих послуг поступово повертається на 

попереднiй рiвень. Пiсля завершення фази активних бойових дiй на територiї мiста дiяльнiсть товариства 

поновилася лише частково, що було пов'язано з тривалими вiдключеннями електроенергiї, погiршенням 

дiлової активностi та зниженням фiнансової спроможностi клiєнтiв. 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв.  

Цiни на оренду примiщень та площ  - звичайнi. Орендна плата є середньою по мiсту. Наприклад, Оренда 

асфальтного покриття - 8,38 грн. (за кв. м) без ПДВ на мiсяць, паркування авто - 550 грн. без ПДВ на 

мiсяць. Оренда ЦМК - 266,25 тис.грн. на мiсяць. 

4) загальна сума виручки - 2382,7 тис. грн; 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв 

Експорту немає. 

 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн 
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Прямої залежностi вiд сезонних змiн немає. 

  

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки) 

ТОВ "ЧТ СЕРВIС",ТОВ "ТФ СЕРВIС",ТОВ "НФ СЕРВIС",ТОВ "МПН"  та iншi фiзичнi та юридичнi 

особи. 

 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть 

Дiяльнiсть в iнших країнах не здiйснюється. 

 

9) канали збуту. 

Для розширення ринкiв збуту емiтент постiйно здiйснює монiторинг всiх потенцiйних клiєнтiв та 

пропонує їм свої послуги. Реклама. 

 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг. 

Дiяльнiсть емiтента не потребує придбання сировини, тому будь-якi договори та домовленностi з 

постачальниками сировини вiдсутнi.  Постачальниками для товариства є тiльки  постачальники 

комунальних послуг мiста Чернiгова. Основний постачальник - ТОВ "Енера" (активна електроенергiя) та 

Чернiгiвобленерго (перетiкання активної електроенергiї). 

 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа: 

Здавання в оренду власного та орендованого нерухомого майна для пiдприємств та приватних 

пiдприємцiв м. Чернiгова та району, дiяльнiсть яких передбачає використання складських та офiсних 

примiщень, та якi не мають власних будiвель або мають їх в недостатнiй кiлькостi. У звiтному роцi 

спостерiгалась негативна тенденцiя розвитку галузi.Товариство в поточному роцi здiйснювало свою 

дiяльнiсть в умовах сучасного полiтичного та економiчного стану держави, який характеризується 

воєнним станом, кризовими явищами та пiдвищенням цiн на енергоносiї. При наявностi умов для 

стабiльного розвитку господарської дiяльностi та сталих умов ведення бiзнесу, завершення воєнного 

стану в країнi можливий стабiльний розвиток пiдприємництва в цiлому i товариства зокрема. З'явиться 

можливiсть для бiльш рацiонального використання ресурсiв емiтента. 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi 

Суттєвих фактiв впровадження нових технологiй  в зазначенiй галузi не вiдмiчалось. Послуги, що надає 

емiтент, не мають суттєвих особливостей. По можливостi емiтент здiйснює поточну пiдтримку об'єктiв 

нерухомостi та споруд в задовiльному станi. 

 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть. 

Пiдприємств, якi надають аналогiчнi послуги на ринку Чернiгова,  достатня кiлькiсть. Але зручне 

розташування товариства, наявнiсть гарної матерiально-технiчної бази  сприяє пошуку орендарiв. 

 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи. 

Конкуренцiя висока. Емiтент має конкурентноспроможне становище на ринку послуг, якi вiн надає, 

завдяки зручному географiчному розташуванню власної нерухомостi, середнiх ринкових цiн на оренду. 

 

15) перспективнi плани розвитку особи 

Перспективними планами розвитку емiтента є: пошук нових напрямкiв дiяльностi для досягнення мети та 

цiлей дiяльностi емiтента, покращення стану будiвель та споруд, якi здаються в оренду для забезпечення 

можливостi запропонувати клiєнтам найбiльш якiснi послуги, пошук нових клiєнтiв. 

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в тому 

числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою установою 



18 
 

протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 

Емiтент не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

Основнi ризики в дiяльностi емiтента: часткове ушкодження або повне знищення нерухомого майна, яке 

здається в оренду емiтентом внаслiдок обставин непереборної сили або протиправних дiй третiх осiб. Для 

зменешння ризикiв емiтент здiйснює охорону (в тому числi i протипожежну) нерухомостi; грошовi кошти 

розмiщуються у фiнансових установах, якi на момент вiдкриття рахунку мають надiйну репутацiю та 

мiнiмальний ризик дефолту. Товариство намагається спiвпрацювати тiльки з перевiреними i 

платоспроможними клiєнтами на внутрiшньому ринку. 

В зв'язку з тим, що Товариство функцiонує у нестабiльному середовищi i не володiє повнотою iнформацiї 

про контрагентiв, можливо виникнення вiдхилень вiд нормальних умов функцiонування. До факторiв 

виникнення ризику Товариство вiдносить загальну економiчну ситуацiю, нормативно-правовi акти, 

забезпеченiсть трудовими ресурсами, здорожчання комунальних послуг, пiдвищення податкiв. 

Збiльшення вартостi цих складових впливає на вартiсть орендної плати, а в умовах жорсткої конкуренцiї 

та нестабiльної ситуацiї в країнi, погiршення бiзнес-клiмату не дозволяє залучити достатню кiлькiсть 

орендарiв, що призводить до збитковостi дiяльностi Товариства. Крiм того, на товариство впливає: 

нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, iнш.) полiтики (пiдвищення податкiв), 

непередбачена змiна кон'юнктури внутрiшнього ринку; непередбаченi дiї конкурентiв. Найбiльший вплив 

на дiяльнiсть товариства здiйснило повномасштабне вторгнення росiйської федерацiї та введення 

воєнного стану в країнi. 

Функцiї управлiння ризиками в Товариствi виконує управлiнський персонал. В зв'язку з 

непередбачуванiстю та неефективнiстю фiнансового ринку України, загальна програма управлiнського 

персоналу щодо управлiння фiнансовими ризиками зосереджена i спрямована на мiнiмiзацiю їх 

потенцiйного негативного впливу на фiнансовий стан Товариства. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть 

особи в майбутньому). 

Стратегiя подальшої дiяльностi емiтента: При наявностi певного iнвестування в Товариство цiлком 

можливе полiпшення фiнансового стану товариства в майбутньому. Iстотнi фактори, що можуть 

вплинути на дiяльнiсть емiтента в майбутньому мають загальнодержавний характер. 

Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку Товариства в цiлому залежать вiд загальної економiчної та 

полiтичної ситуацiї в країнi, рiвня платоспроможностi як громадян так i пiдприємств, iнших зовнiшнiх 

чинникiв, тому на даний час керiвництво не має змоги робити довготривалi прогнози щодо подальшого 

розвитку Товариства. Плани щодо реконструкцiї наразi вiдсутнi. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови придбання 

або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

Значних придбань та вiдчужень активiв  протягом попереднiх 5 рокiв не було.  

 

Протягом 2019-2023 рокiв придбано основнi засоби на суму 280,7 тис. грн.   

 

Значнi iнвестицiї або придбання, пов'язанi з господарською дiяльнiстю не плануються. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, мiсцезнаходження 

основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть позначитися на 
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використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення 

основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, методи 

фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих 

потужностей пiсля її завершення. 

Об'єкти основних засобiв придбанi, або створенi власними силами пiдприємства, оприбутковуються на 

баланс за первiсною вартiстю у вiдповiдностi до вимог НП(С)БО №7 "Основнi засоби" та облiкової 

полiтики Товариства.  

Спосiб утримання активiв полягає в тому, що активи пiдприємства щорiчно iнвентаризуються, їх вартiсть 

вiдображається в балансi пiдприємства.  

Амортизацiя нараховується з використанням прямолiнiйного методу, за яким рiчна сума амортизацiї 

визначається шляхом дiлення вартостi, що амортизується, на строк корисного використання об'єкту 

основних засобiв. Строки корисного використання об'єктiв основних засобiв визначенi з урахуванням 

мiнiмально допустимих строкiв корисного використання основних засобiв, встановлених податковим 

законодавством ( Будiвлi та споруди - 10 рокiв, комп'ютерне обладнання, меблi - 3 роки, iншi основнi 

засоби - 5 рокiв).  

В облiку основнi засоби вiдображенi за переоцiненою вартiстю. Переоцiнка (дооцiнка) здiйснена на 

пiдставi експертної оцiнки здiйсненої суб'єктом оцiночної дiяльностi в попереднiх звiтних перiодах.  

Протягом звiтного перiоду придбань, списання та вiдчужень основних засобiв не було.  

Первiсна вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2022 року - 1745,9 залишкова вартiсть 526,3 тис. грн., 

сума зносу - 1219,6 тис. грн., станом на 31.12.2023 - первiсна вартiсть - 1745,9 тис. грн., залишкова 

вартiсть - 447,1 тис.грн., знос - 1298,8 тис. грн. Ступiнь зносу основних засобiв - 74,39 %. Ступiнь 

використання основних засобiв - 25,61% . 

Обмеження щодо використання основних засобiв: Основнi засоби вартiстю 30873, 8 тис. грн. знаходяться 

в орендi як об'єкт цiлiсного майнового комплексу (ЦМК)  Щодо  iнших основних засобiв обмеження у 

використаннi вiдсутнi. Орендованi основнi засоби вiдсутнi. Екологiчнi питання на використання 

основних засобiв не впливають. Основнi засоби розташованi за мiсцезнаходженням емiтента. 

Капiтальнi iнвестицiї не плануються. Плани капiтального будiвництва вiдсутнi. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть товариства мають загальнодержавний характер: 

нестабiльнiсть законодавчої бази, потенцiйна можливiсть несподiваних змiн в полiтицi оподаткування та 

кредитно-фiнансової полiтики держави, воєнний стан, . 

Серед суттєвих проблем: вiрогiднiсть кардинальної змiни законодавства у сферi оподаткування, iнфляцiя, 

змiна нормативiв та правовiдносин у серi дiяльностi емiтента, рiзке коливання цiн на енергоносiї. Крiм 

того, iстотними проблемами, що мають великий вплив є недосконала законодавча полiтика, що часто 

змiнює свiй напрямок, економiчнi обмеження, високi ставки податкiв.  

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний 

пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Укладенi, але невиконанi договори на пiдприємствi вiдсутнi. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу - 6 осiб (не змiнилася в порiвняннi 

з попереднiм звiтним перiодом),  позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, на  

умовах неповного робочого часу  немає. Фонд оплати працi за 2023 рiк -  541,0 тис.грн., збiльшився в 

порiвняннi з 2022 роком (430,1  тис. грн.) на 110,9 тис. грн. (на 25,78%). Проводиться необхiдна кадрова 
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полiтика емiтента по мiрi необхiдностi, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв 

операцiйним потребам емiтента (навчання з охорони працi, пожежної безпеки, тощо). 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходили. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. Держава акцiями Товариства не володiє. Цiннi папери товариства на бiржах 

та торговельно-iнформацiйних системах не котируються, заяви органiзаторам торгiвлi цiнними паперами 

для допуску до лiстингу не подавались. Дивiденди у звiтному перiодi не нараховувались i не 

сплачувались. За 2023 рiк Товариство чистий дохiд вiд реалiзацiї послуг 2382,7 тис. грн. Отримано 

прибуток 870,8 тис.грн. Незаповненнi графи Звiту вважати такими, що мають "нульове" значення, або 

свiдчать про вiдсутнiсть подiї. На сьогоднi загрози банкрутства для товариства не iснує, конфлiкту 

iнтересiв у керiвництвi товариства немає.   

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби, 

тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, усього, тис. 

грн 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 526,3 447,1 0 0 526,3 447,1 

  будівлі та споруди 425,2 362,8 0 0 425,2 362,8 

  машини та обладнання 46 40 0 0 46 40 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 55,1 44,3 0 0 55,1 44,3 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 526,3 447,1 0 0 526,3 447,1 

Додаткова інформація Об'єкти основних засобiв придбанi, або створенi власними силами 

пiдприємства, оприбутковуються на баланс за первiсною вартiстю у 

вiдповiдностi до вимог НП(С)БО №7 "Основнi засоби" та облiкової полiтики 

Товариства.   

         Амортизацiя нараховується з використанням прямолiнiйного методу, 

за яким рiчна сума амортизацiї визначається шляхом дiлення вартостi, що 

амортизується, на строк корисного використання об'єкту основних засобiв. 

Строки корисного використання об'єктiв основних засобiв визначенi з 

урахуванням мiнiмально допустимих строкiв корисного використання основних 

засобiв, встановлених податковим законодавством:  будiвлi та споруди - 10 

рокiв, комп'ютерне обладнання, меблi - 3 роки, iншi основнi засоби - 5 рокiв. 

         В облiку основнi засоби вiдображенi за переоцiненою вартiстю. 

Переоцiнка (дооцiнка) здiйснена на пiдставi експертної оцiнки здiйсненої 

суб'єктом оцiночної дiяльностi в попереднiх звiтних перiодах. В звiтноу перiодi 

переоцiнки (дооцiнки) не було. 

         Протягом звiтного перiоду Товариством придбань, списань  та 
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вiдчужень  основних засобiв не було.  

Первiсна вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2022 року - 1745,9 

залишкова вартiсть 526,3 тис. грн., сума зносу - 1018,4 тис. грн., станом на 

31.12.2023 - первiсна вартiсть - 1745,9 тис. грн., залишкова вартiсть - 447,1 

тис.грн., знос - 1298,8 тис. грн. (в тому числi вартiсть незавершених капiтальних 

iнвестицiй - 26,3 тис. грн. - на початок i на кiнець звiтного перiоду не 

змiнювалась). у Ступiнь зносу основних засобiв - 74,39%. Ступiнь використання 

основних засобiв - 25,61% . Придбань та вiдчужень основних засобiв не 

вiдбувалося протягом звiтного перiоду. 

Обмеження щодо використання основних засобiв: Основнi засоби вартiстю 

30873, 8 тис. грн. знаходяться в орендi як об'єкт цiлiсного майнового комплексу 

(ЦМК)  Щодо  iнших основних засобiв обмеження у використаннi вiдсутнi. 

Iншi орендованi основнi засоби вiдсутнi. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, тис.грн 13 952,9 13 082,1 

Статутний капітал, тис.грн 7 400 7 400 

Скоригований статутний капітал, тис.грн 7 400 7 400 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих 

активів особи за звітний період до розміру 

зареєстрованого статутного капіталу особи 

188,55 176,79 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих 

активів особи за звітний період до вартості 

чистих активів за попередній звітний період 

106,65 102,01 

Висновок Для визначення вартостi чистих активiв складається розрахунок за даними бухгалтерської 

звiтностi вiдповiдно до Положення (стандарту) бухгалтерського облiку 25 "Спрощена фiнансова 

звiтнiсть" затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 25 лютого 2000 року № 39, 

зареєстрованим у Мiнiстерствi юстицiї України 15 березня 2000 року за № 161/4382 (у редакцiї 

наказу Мiнiстерства фiнансiв України вiд 24 сiчня 2011 року № 25) (iз змiнами). 

Визначена у фiнансовiй звiтностi вартiсть Чистих активiв Товариства станом на 31.12.2021 року 

складає 12824 тис. грн., станом на 31.12.2022 - 13082,1 тис. грн., станом на 31.12.2023 - 13952,9 

тис. грн., що бiльше статутного капiталу.  

Отже, умова перевищення вартостi чистих активiв над розмiром статутного капiталу на 31.12.2023 

та на 31.12.2022 року Товариством  дотримується. 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина боргу 

(тис. грн) 

Відсоток за 

користування коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому X 0 X X 
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числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 34,6 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 151,6 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 31 080,5 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 31 266,7 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю  

"Фiнаста" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 34762675 

Місцезнаходження 04050, Україна, - р-н, м.Київ, вул. Глибочицька 

буд 28 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №263230 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 20.08.2013 

Міжміський код та телефон (044) 3613808 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами по цiнних 

паперах або товарах 

64.99 - Надання iнших фiнансових послуг (крiм 

страхування та пенсiйного забезпечення), н.в.i.у. 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у сферi 

фiнансових послуг, крiм страхування та 

пенсiйного забезпечення 

Вид послуг, які надає особа депозитарнi послуги депозитарної установи - 

емiтенту 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний 

депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, - р-н, м.Київ, вул. 

Якубенкiвська, буд. 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності №2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон 044-591-04-04 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними 

дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко-, вiдеозаписiв i 
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програмного забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа депозитарнi послуги центрального депозитарiю 

цiнних паперiв - емiтенту 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, - р-н, м.Київ, вул. Антоновича, 

51 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/АРА 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 2875673 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними 

дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння ефективному 

веденню економiчної дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа iнформацiйнi послуги на фондовому ринку з 

подання звiтностi та/або адмiнiстративних 

даних до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, - р-н, м.Київ, вул. Антоновича, 

51 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/АРА 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 2875673 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними 

дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння ефективному 

веденню економiчної дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа iнформацiйнi послуги на фондовому ринку 

оприлюднення регульованої iнформацiї 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип 

та/або 

клас 

акцій 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Кількість 

акцій, шт. 

Номінальн

а вартість, 

грн 

Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції 

та/або 

допуску до 

торгів на 

організовани

х ринках 

капіталу 

Облік часток особи 

в обліковій системі 

часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя 

проста 

бездоку

ментарн

а iменна 

19/24/1/11 7 400 000 1,00 Прийняття участi у розподiлi прибутку ТОВАРИСТВА та 

отримання дивiдендiв. 

Отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть 

ТОВАРИСТВА у порядку, визначеному чинним законодавством 

України та цим СТАТУТОМ. 

Отримання у разi лiквiдацiї ТОВАРИСТВА частини майна 

ТОВАРИСТВА або частини вартостi майна ТОВАРИСТВА, 

пропорцiйної вартостi належних АКЦIОНЕРУ акцiй 

ТОВАРИСТВА, згiдно чинного законодавства України. 

АКЦIОНЕРИ мають також iншi права, передбаченi чинним 

законодавством України та СТАТУТОМ 

АКЦIОНЕРИ зобов'язанi: 

Дотримуватись вимог СТАТУТУ, iнших внутрiшнiх документiв 

ТОВАРИСТВА. 

Виконувати рiшення ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ АКЦIОНЕРIВ та 

iнших органiв управлiння ТОВАРИСТВА. 

Виконувати свої зобов'язання перед ТОВАРИСТВОМ, у тому 

числi пов'язанi з майновою участю. 

Не розголошувати комерцiйну таємницю та конфiденцiйну 

iнформацiю про дiяльнiсть ТОВАРИСТВА. 

У строк, встановлений рiшенням про закрите (приватне) 

розмiщення акцiй ТОВАРИСТВА, АКЦIОНЕР зобов'язаний 

вiдсутня вiдсутнiй 
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оплатити повну вартiсть видiлених йому акцiй. У разi несплати у 

встановлений строк АКЦIОНЕР сплачує за час прострочки 10 

вiдсоткiв рiчних вiд суми простроченого платежу. 

Виконувати iншi обов'язки, передбаченi чинним законодавством 

України та установчими документами. 

 

3. Цінні папери 
Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

24.03.2011 19/24/1/11 Чернiгiвське 

териториальне 

управлiння Державної 

комiсi з цiнних паперiв 

та фондового ринку 

UA4000165732 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

1 7 400 000 7 400 000 100 

Додаткова інформація Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй видано взамiн втратившого чиннiсть свiдоцтва № 03/24/1/08 вiд 28 жовтня 2010 року в зв'язку 

з визначенням типу товариства - приватне та в зв'язку зi змiною найменування товариства на виконання вимог чинного законодавства 

На зовнiшнiх ринках не здiйснюється торгiвля цiнними паперами емiтента.  Продаж цiнних паперiв на внутрiшньому ринку 

вiдбувається згiдно чинного законодавства. В звiтному перiодi не зафiксовано переходiв прав власностi. Фактiв допуску, скасування 

допуску цих цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку не було. Спосiб розмiщення ЦП (перший)- приватний 

(закритий). Власнi цiннi папери не викупалися, додаткової емiсiї не було. Iнших цiнних паперiв, крiм акцiй не випускалося. 

 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний номер 
Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000165732 6310000 0 1090000 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 
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Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

24.03.2011 19/24/1/11 UA4000165732 7 400 000 7 400 000 6 310 000 1 090 000 0 

Додаткова 

інформація 

Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: 08/03/18049/НК від 30.09.2014 

Cтрок обмеження: до укладання договору з депозитарною установою 

Характеристика обмеження: Голосуючими акцiями є простi акцiї, якi враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi на Загальних 

зборах акцiонерiв (на якi не встановлено заборону користування таким правом голосу). Неголосуючi акцiї -  вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та 

перехiдних положень Закону України "Про депозитарну систему України" та Листа Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

№08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року  цi акцiї не враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах Товариства. 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна (основний) 

2382,7 100 

 

2. Річна фінансова звітність 
https://www.niva.cn.ua/info-stakeholders/У складi рiчної регулярної iнформацiї за вiдповiдний рiк 

 

4. Твердження щодо річної інформації 
Заява про вiдповiдальнiсть керiвництва щодо пiдготовки та затвердження фiнансової звiтностi за рiк, що 

закiнчився 31.12.2023 року. 

Керiвництво вiдповiдає за пiдготовку фiнансової звiтностi, яка складена вiдповiдно до вимог, якi 

встановленi нормами Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та 

дiючими в Українi Положеннями (Стандартами) бухгалтерського облiку, а також за подання iнформацiї 

про основнi принципи облiкової полiтики, що застосовуються Товариством.  

Пiд час пiдготовки фiнансової звiтностi Товариство вiдповiдає за: 

" належний вибiр облiкової полiтики; 

" подання iнформацiї включно з даними про облiкову полiтику, у спосiб, який забезпечує 

доцiльнiсть, достовiрнiсть, порiвняннiсть та зрозумiлiсть такої iнформацiї; 

" розкриття додаткової iнформацiї , яка не наведена безпосередньо у фiнансових звiтах,  але є 

обов'язковою вiдповiдно до вимог НП(С)БО; 

" Iнформацiю, що мiстить додатковий аналiз статей звiтностi, потрiбний для забезпечення її 

зрозумiлостi та доречностi; 

" здiйснення оцiнки щодо здатностi Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй 

основi у найближчому майбутньому. 

Керiвництво також вiдповiдає за: 

" створення, впровадження та пiдтримання ефективної та надiйної системи внутрiшнього контролю 

у всiх пiдроздiлах Товариства; 

" ведення належної облiкової документацiї, яка дозволяє у будь-який час з достатньою точнiстю 

розкрити та пояснити операцiї Товариства та iнформацiю щодо її фiнансового стану, та яка надає 

керiвництву можливiсть забезпечити вiдповiднiсть фiнансової звiтностi Товариства вимогам НП(С)БО; 

" ведення облiкової документацiї у вiдповiдностi до законодавства України; 

" застосування обгрунтовано доступних заходiв щодо збереження активiв Товариства; 

" запобiгання i виявлення випадкiв шахрайства та iнших порушень 

Ця фiнансова звiтнiсть Товариства за рiк, який закiнчився 31.12.2023 року була затверджена керiвництвом 

перед оприлюдненням. 
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Звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення 

господарської дiяльностi разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони стикаються 

у своїй господарськiй дiяльностi.  

Рiчний звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї вiдповiдно до  статтi 127 

Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi панi та панове! Сьогоднi ми активно працюємо над змiнами процедур та застосуванням нових 

стандартiв корпоративного управлiння нашого Товариства для забезпечення прозоростi, дiлової 

доброчесностi, вiдповiдальностi та тiсної спiвпрацi з мiсцевими громадами для пiдвищення економiчного 

розвитку регiону. Даний звiт пiдготовлено у вiдповiдностi до вимог Статтi 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та пункту 42 "Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" 

затвердженого НКЦПФР 06.06.2023 № 608 та є складовою частиною Рiчної iнформацiї про емiтента за 

2023 рiк. Наглядова рада Товариства є колегiальним органом, що в межах компетенцiї, визначеної 

Статутом та законодавством, здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть 

виконавчого органу. За результатами дiяльностi Товариства за 2023 рiк наглядовою радою встановлено:  

- обов'язковi податки та збори сплаченi своєчасно та в повному обсязi;  

- фiнансовi операцiї здiйснювались вiдповiдно до Статуту та чинного законодавства;  

- фiнансовi операцiї погодженi у вiдповiдному порядку з наглядовою радою;  

- господарська дiяльнiсть ведеться рацiонально та в межах чинного законодавства;  

- незважаючи на кризовi явища та воєнний стан, фiнансовi показники Товариства залишаються 

задовiльними, товариство отримало прибуток за результатами дiяльностi в звiтному перiодi;  

-  заборгованiсть по заробiтнiй платi вiдсутня, заробiтна плата виплачується своєчасно.  

Порушень прав та законних iнтересiв акцiонерiв протягом 2023 року наглядовою радою не виявлено. 

Засiдання наглядової ради проводилися своєчасно, оперативно вирiшувалися нагальнi питання, що є в 

компетенцiї наглядової ради згiдно чинного законодавства України. 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi панi та панове! У своїй дiяльностi голова правлiння Товариства керується Статутом, рiшеннями 

загальних зборiв акцiонерiв та наглядової ради, а також чинним законодавством України. За результатами 

дiяльностi у 2023 роцi Товариством було отримано прибуток у сумi 870,8 тис.грн, у попередньому 2022 

роцi - прибуток склав 258,1 тис.грн. При цьому: обов'язковi податки та збори сплаченi своєчасно та в 

повному обсязi; фiнансовi операцiї здiйснювались вiдповiдно до Статуту та чинного законодавства; 

господарська дiяльнiсть ведеться рацiонально та в межах чинного законодавства. 

Не зважаючи на кризовi явища та воєнний стан в країнi, фiнансовi показники Товариства залишаються 

задовiльними; заробiтна плата виплачується своєчасно. Заборгованiсть по заробiтнiй платi вiдсутня. 

Виконавчий орган сумлiнно виконує свої функцiї. 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Товариство працює на ринку бiльше 20 рокiв. До основних видiв дiяльностi, якi може надавати 

Товариство вiдноситься органiзацiя роботи ринкiв; роздрiбна торгiвля з лоткiв та на ринках; прокат 

побутових виробiв та предметiв особистого вжитку; комерцiйна, торговельна, торговельно-закупiвельна, 

постачальницько-збутова та посередницька дiяльнiсть; торговельна дiяльнiсть у сферi оптової, роздрiбної 
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торгiвлi та громадського харчування щодо реалiзацiї продовольчих i непродовольчих товарiв, а також 

здавання в оренду й експлуатацiю власного нерухомого майна. В звiтному перiодi основною дiяльнiстю 

товариства було здавання в оренду власного нерухомого майна. 

Основними напрямками подальшого розвитку Товариства є: 

" Подальше удосконалення та пiдтримка в належному технiчному станi матерiально-технiчної бази, 

ефективне та рацiональне використання ресурсiв, застосування енергозберiгаючих технологiй та 

дотримання вимог щодо охорони навколишнього середовища.  

" Укрiплення позитивної репутацiї Товариства як серед замовникiв так i серед конкурентiв, 

систематичне проведення маркетингових дослiджень з метою правильної орiєнтацiї дiяльностi в умовах 

жорсткої конкуренцiї. 

" Соцiальна полiтика, пiдбiр та робота з кадрами, якi б забезпечили виконання поставлених завдань.  

" Утримання iснуючих позицiй на ринку в умовах економiчної та полiтичної кризи, пошук нових 

ринкiв збуту, пiдвищення якостi послуг, оперативне виконання замовлень та високий рiвень 

обслуговування споживачiв.  

Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку Товариства в цiлому залежать вiд загальної економiчної та 

полiтичної ситуацiї в країнi, рiвня платоспроможностi як громадян так i пiдприємств, iнших зовнiшнiх 

чинникiв, тому на даний час керiвництво не має змоги робити довготривалi прогнози щодо подальшого 

розвитку Товариства.  

Протягом попереднiх звiтних перiодiв українська економiка знаходилась пiд негативним впливом 

полiтичної та фiнансової кризи, ускладненої вiйськовим конфлiктом на сходi України та свiтовою 

пандемiєю коронавiрусу (COVID-19), поширення якої почалося у 2020 роцi.  

Наприкiнцi лютого 2022 року розпочалася вiйськова агресiя росiйської федерацiї проти України, у зв'язку 

з чим 24 лютого 2022 року Президентом України було видано Указ про введення та запровадження в 

Українi воєнного стану, що привело до спаду дiлової активностi всiх суб'єктiв господарювання, зокрема i 

пiдприємств зi сфери дiяльностi Товариства. Важка ситуацiя в країнi негативно впливає на споживчi 

настрої, iнвестування та економiчнi зв'язки мiж суб'єктами господарювання.  

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть в умовах вiйни та воєнного стану, фiнансово-економiчної кризи та 

iснування факторiв, що можуть вплинути на дiяльнiсть Товариства, оскiльки подальший розвиток, 

тривалiсть та вплив вiйни неможливо передбачити - дiяльнiсть Товариства супроводжується ризиками. 

Пiдприємство не зазнало суттєвих фiзичних руйнувань пiд час активної фази воєнних дiй на Чернiгiвщинi 

та вже в травнi 2022 року почало поступове вiдновлення господарської дiяльностi. Протягом  2022 року 

пiдприємство поступово адаптувалося до роботи в умовах вiйни. Перед товариством, як i перед рештою, 

пiсля завершення активної фази бойових дiй постали проблеми: перебої з електропостачанням, зростання 

цiн та фiзична небезпека для роботи, що продовжувалося протягом всього звiтного перiоду 2023 року. 

Вiйськове вторгнення росiйської федерацiї в Україну та геополiтична напруга в країнi збiльшує 

невизначенiсть, що негативно впливає на прогноз подальшого розвитку емiтента на наступний рiк. Крiм 

того, в результатi вiйськових подiй чимало українських пiдприємств та суб'єктiв господарювання 

припинили тимчасово або повнiстю господарську дiяльнiсть, спостерiгається значне зниження грошових 

потокiв вiд споживачiв. Зазначенi обставини викликають додатковi ризики для ведення нормальної 

господарської дiяльностi Товариства та можуть негативно вплинути на основнi фiнансовi показники в 

майбутньому.  

Вплив вiйни та подiї, якi тривають в Українi, а також їхнє остаточне врегулювання неможливо 

передбачити з достатньою вiрогiднiстю i вони можуть негативно впливати на економiку України та 

операцiйну дiяльнiсть Товариства. 

Передбачити масштаби впливу ризикiв на майбутнє дiяльностi Товариства на даний момент з достатньою 

достовiрнiстю неможливо. 

Керiвництво Товариства стежить за станом розвитку поточної ситуацiї i вживає заходiв, за необхiдностi, 

для мiнiмiзацiї будь-яких негативних наслiдкiв наскiльки це можливо. Вiрогiднi перспективи подальшого 

розвитку емiтента в цiлому залежать вiд полiтичної ситуацiї в Українi та загального економiчного стану 

країни, полiпшення платоспроможностi як громадян так i пiдприємств, Подальший негативний розвиток 
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подiй може i далi негативно впливати на фiнансовий стан, результати дiяльностi та економiчнi 

перспективи Товариства та його контрагентiв. 

Стратегiчнi цiлi подальшого розвитку Товариства, залишаються незмiнними, але пiдлягають 

коригуванню, з врахуванням воєнного стану та економiчної ситуацiї, що склалася. 

Наразi, в умовах що склалися, найбiльш прiоритетним напрямком подальшого розвитку, керiвництво 

Товариства вважає збереження бiзнесу на основi внутрiшньої оптимiзацiї структури та процесiв 

пiдприємства та поступовому виходу на стабiльну прибутковiсть. 

В наступному роцi Товариство планує займатись основними видами дiяльностi для досягнення 

поставлених перед собою цiлей.  

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

У звiтному перiодi деривативи не укладалися, правочини щодо похiдних цiнних паперiв не вчинялися, 

тому вплив вiд зазначених операцiй на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат 

Товариства вiдсутнiй.  

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Операцiї хеджування Товариством у звiтному перiодi не застосовувались 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Основнi ризики, властивi фiнансовим iнструментам, включають: ринковий ризик, ризик лiквiдностi та 

кредитний ризик. Керiвництво аналiзує та узгоджує полiтику управлiння кожним iз цих ризикiв, основнi 

принципи якої викладенi нижче.  

Ринковий ризик. Всi фiнансовi iнструменти чутливi до ринкового ризику - ризику того, що майбутнi 

ринковi умови можуть знецiнити iнструмент. В складi ринкового ризику Товариство розглядає  

валютний ризик та ризик змiни вiдсоткових ставок.  

Валютний ризик являє собою ризик того, що справедлива вартiсть майбутнiх потокiв грошових коштiв 

вiд фiнансового iнструмента коливатиметься у результатi змiн курсiв обмiну валют. Пiдприємство не 

пiддається валютному ризику, тому що валютнi операцiї не здiйснюються.   

Ризик змiни процентних ставок пов'язаний з ймовiрнiстю змiн у вартостi фiнансових iнструментiв у 

зв'язку зi змiнами процентних ставок. Керiвництво Товариства не має затвердженої полiтики вiдносно 

визначення рiвня схильностi Товариства ризику змiни вiдсоткової ставки по фiксованим або плаваючим 

ставкам вiдсотка. Проте, на дату залучення нових кредитiв Керiвництво приймає рiшення, грунтуючись 

на власному професiйному судженнi, яка ставка вiдсотка, фiксована, або плаваюча, буде найбiльш 

вигiдною для Товариства протягом перiоду, на який очiкується залучати кредитнi ресурси. На початок та 

кiнець звiтного року Товариство не має фiнансових зобов'язань, по яких iснують змiннi (плаваючi) 

вiдсотковi ставки. Внаслiдок цього для дiяльностi Товариства не характернi ринковi ризики щодо змiн 

вiдсоткових ставок.  

Оскiльки Товариство не має будь-яких активiв, що приносять суттєвий процентний дохiд, фiнансовий 

результат та грошовий потiк вiд основної дiяльностi Товариства в цiлому не залежать вiд змiни ринкових 

вiдсоткових ставок по активах. 

Схильнiсть Товариства до цiнових ризикiв.  

В зв'язку з тим, що Товариство функцiонує у нестабiльному середовищi i не володiє повнотою iнформацiї 

про контрагентiв можливо виникнення вiдхилень вiд нормальних умов функцiонування. До факторiв 
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виникнення ризику Товариство вiдносить загальну економiчну ситуацiю, нормативно-правовi акти, 

забезпеченiсть трудовими ресурсами, здорожчання комунальних послуг, пiдвищення податкiв. 

Збiльшення вартостi цих складових впливає на вартiсть орендної плати, а в умовах жорсткої конкуренцiї 

та нестабiльної ситуацiї в країнi, погiршення бiзнес-клiмату не дозволяє залучити достатню кiлькiсть 

орендарiв, що не сприяє стабiльнiй прибутковiй дiяльностi Товариства. 

Ризик лiквiдностi.  Ризик лiквiдностi виникає тодi, коли Товариство не зможе погасити свої зобов'язання 

при настаннi термiну їх погашення. Керiвництво Товариства ретельно контролює i керує своїм ризиком 

лiквiдностi. Товариство використовує процедури детального бюджетування i прогнозування руху 

грошових коштiв, щоб забезпечити достатнiй рiвень коштiв, необхiдних для своєчасної оплати своїх 

зобов'язань. Вiдповiдно до планiв Товариства, його потреби в обiгових коштах задовольняються за 

рахунок надходження грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. Товариство не залучає кредитнi 

ресурси.  

Показник поточної лiквiдностi (вiдображають спiввiдношення оборотних активiв до суми поточних 

зобов'язань) на кiнець 2022 року становив 1,76, на кiнець 2023 року - 3,86. В порiвняннi з попереднiм 

звiтним перiодом  показник поточної лiквiдностi значно покращився i свiдчить про достатню лiквiднiсть 

Товариства. 

Схильнiсть до ризику грошових потокiв - пiдприємство використовує процедури детального 

бюджетування i прогнозування руху грошових коштiв, щоб забезпечити достатнiй рiвень коштiв, 

необхiдних для своєчасної оплати своїх зобов'язань. Пiдприємство здiйснює контроль ризику нестачi 

грошових коштiв шляхом планування поточної лiквiдностi. 

Схильнiсть до кредитного ризику Кредитний ризик - це невиконання своїх зобов'язань стороною 

контракту i як наслiдок виникнення фiнансового збитку Товариства. Фiнансовi iнструменти, якi 

створюють суттєвi кредитнi ризики для Товариства, це грошовi кошти та їх еквiваленти i дебiторська 

заборгованiсть, що включає незабезпечену торгiвельну i iншу дебiторську заборгованiсть. 

Товариство не утримує та не випускає фiнансовi iнструменти з метою їх продажу. Кошти розмiщуються у 

фiнансових установах, якi на момент вiдкриття рахунку мають надiйну репутацiю та мiнiмальний ризик 

дефолту. Проте використання цього пiдходу не дозволяє запобiгти виникненню збиткiв у випадку бiльш 

суттєвих змiн на ринку. Товариство здiйснює торговi операцiї тiльки з перевiреними i платоспроможними 

клiєнтами на внутрiшньому та зовнiшньому ринках.  

Повномасштабне вторгнення в країну росiйської федерацiї  i пристосування виробництва до роботи в 

умовах воєнного стану, шкода, яка завдається Українi щодня, є значним фактором невизначеностi. Наразi 

керiвництво Товариства не має можливостi у повному обсязi оцiнити остаточний вплив цього вторгнення 

в Україну на спiвробiтникiв, фiнансовий стан та результати дiяльностi Товариства. Товариство також не 

може прогнозувати тривалiсть вiйни, можливiсть посилення її iнтенсивностi або вплив мiграцiї на свою 

дiяльнiсть. 

Iншi ризики вiдстежуються i аналiзуються у кожному конкретному випадку. 

Мета управлiння фiнансовими ризиками є їх мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя  їх наслiдкiв. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 
Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 
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1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Вiдповiдно до Статуту Товариство 

створене з метою одержання прибутку на 

основi здiйснення пiдприємницької 

дiяльностi. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Статутом передбачений весь обсяг прав 

акцiонерiв, визначений законом.  

Акцiонеру-власнику акцiй товариства 

надається однакова сукупнiсть прав, 

включаючи: -участь в керiвництвi 

товариством; -отримання дивiдендiв; 

-отримання, в разi лiквiдацiї товариства, 

частини його майна або вартостi частини 

майна товариства; -отримання iнформацiї 

про господарську дiяльнiсть 

акцiонерного товариства. Одна проста 

акцiя товариства надає акцiонеру один 

голос для рiшення кожного питання на 

загальних зборах, крiм випадкiв 

проведення кумулятивного голосування. 

Акцiонери-власники простих акцiй 

можуть мати i iншi права, передбаченi 

актами законодавства України i Статутом 

товариства.  Кожен акцiонер-власник 

простих акцiй має право вимагати 

здiйснення обовязкового викупу 

товариством належних йому голосуючих 

акцiй, якщо вiн зареєстрован для участi в 

загальних зборах та голосував проти 

прийняття загальними зборами рiшень. 

Кожен акцiонер повiдомляється про про 

проведення загальних зборiв та порядок 

денний зборiв. Кожен акцiонер має право 

вносити пропозицiї щодо питань порядку 

денного та проєктiв рiшень загальних 

зборiв товариства. Кожен акцiонер має 

право ознайомитись з документами та 

отримати їх копiї у разi надання 

письмового запиту.  

 

Права міноритарних акціонерів так Статутом та внутрiшнiми нормативними 

документами передбачений однаковий 

обсяг прав акцiонерiв незалежно вiд 

кiлькостi акцiй, якими вони володiють.  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати участь 

у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

так Повiдомлення про проведення Загальних 

зборiв надсилається кожному акцiонеру, 

зазначеному в перелiку акцiонерiв, 
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інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

складеному в порядку, встановленому 

законом. З питань корпоративного 

управлiння Товариство керується 

вiдповiдними вимогами Законодавства 

України та нормативних документiв 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку. Товариство не 

застосовує практику корпоративного 

управлiння понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Повiдомлення про скликання загальних 

зборiв оприлюднюється та надсилається 

акцiонерам в порядку, визначеному 

закодавством про депозитарну систему 

України, на дату, визначену особою, яка 

скликає загальнi збори. Така дата не може 

передувати дню прийняття рiшення про 

скликання загальних зборiв. Мiж такою 

датою та датою проведення загальних 

зборiв має бути принаймнi 30 днiв, а у 

випадку, скликання позачергових 

Загальних зборiв акцiонерiв за 

скороченою процедурою - 15 днiв. 

Акцiонери вiд дати надсилання 

повiдомлення до дати проведення Зборiв, 

мають право: - ознайомитися з 

документами, необхiдними для 

прийняття рiшень з питань порядку 

денного Зборiв; - отримати вiдповiдi на 

запитання щодо питань, включених до 

порядку денного Зборiв. У разi отримання 

належним чином оформленого запиту вiд 

акцiонера, особа, вiдповiдальна за 

ознайомлення акцiонерiв з вiдповiдними 

документами, направляє такi документи 

на адресу електронної пошти акцiонера, з 

якої направлено запит, iз засвiдченням 

документiв квалiфiкованим електронним 

пiдписом уповноваженої особи та/або 

iншим засобом електронної 

iдентифiкацiї, що вiдповiдає вимогам, 

визначеним Нацiональною комiсiєю з 

цiнних паперiв та фондового ринку. До 

дати проведення Зборiв Товариство надає 

вiдповiдi на письмовi запитання 

акцiонерiв щодо питань, включених до 

порядку денного Зборiв, отриманi 

Товариством не пiзнiше нiж за один 

робочий день до дати проведення Зборiв. 

В день Зборiв акцiонери можуть 
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отримати вiдповiдi на запитання в мiстi 

проведення зборiв (в разi проведення 

очних загальних зборiв). Вiдповiднi 

запити направляються акцiонерами на 

адресу електронної пошти iз зазначенням 

реквiзитiв акцiонера та засвiдченням 

такого запиту пiдписом акцiонера. 

Емiтент може надати одну загальну 

вiдповiдь на всi запитання однакового 

змiсту.   

Кожний акцiонер має право внести 

пропозицiї щодо питань, включених до 

проєкту порядку денного Загальних 

зборiв акцiонерiв, а також щодо нових 

кандидатiв до складу органiв товариства. 

Пропозицiї щодо кандидатiв до складу 

органiв товариства вносяться не пiзнiше 

нiж за 7 днiв до дати проведення 

загальних зборiв. Акцiонери мають право 

до проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв ознайомитися з текстом i 

формою бюлетенiв (офiцiйно 

виготовленими зразками) пiсля 

затвердження їх Наглядовою радою. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Кожен акцiонер має право внести 

пропозицiї щодо питань, включених до 

проєкту порядку денного Загальних 

зборiв акцiонерiв, а також щодо нових 

кандидатiв до складу органiв товариства, 

кiлькiсть яких не може перевищувати 

кiлькiсного складу кожного з органiв. 

Пропозицiї щодо кандидатiв до складу 

органiв товариства вносяться не пiзнiше 

нiж за 7 днiв до дати проведення 

загальних зборiв. Пропозицiї щодо 

кандидатiв у члени Наглядової ради 

мають мiстити iнформацiю про те, чи є 

запропонований кандидат представником 

акцiонера (акцiонерiв), або про те, що 

кандидат пропонується на посаду 

незалежного члена Наглядової ради. 

Особа, яка скликає Загальнi збори 

акцiонерiв затверджує форму i текст 

бюлетенiв для кумулятивного 

голосування - не пiзнiше нiж за 4 днi до 

дати проведення загальних зборiв. 

Бюлетень для кумулятивного 

голосування  мiстить перелiк кандидатiв 

у члени органу акцiонерного товариства 

iз зазначенням iнформацiї про рiк 
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народження, освiту, мiсце роботи, 

посади, якi обiймає кандидат у 

юридичних особах, стаж роботи протягом 

останнiх п'яти рокiв (перiод, мiсце 

роботи, займана посада), наявнiсть 

(вiдсутнiсть) непогашеної (незнятої) 

судимостi, наявнiсть (вiдсутнiсть) 

заборони обiймати певнi посади та/або 

займатись певною дiяльнiстю, вiдповiдно 

до вимог, встановлених НКЦПФР. 

Акцiонери мають право до проведення 

Загальних зборiв акцiонерiв 

ознайомитися з текстом i формою 

бюлетенiв (офiцiйно виготовленими 

зразками) пiсля затвердження їх 

Наглядовою радою. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Особи, які мають право брати участь 

у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно (за 

допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Вiд дати надсилання повiдомлення про 

проведення Загальних зборiв до дати 

проведення Загальних зборiв акцiонери 

можуть ознайомитися з документами та 

iнформацiєю в порядку та обсязi, 

передбаченому чинним законодавством 

України (в тому числi, але не виключно, з 

матерiалами, необхiдними для прийняття 

рiшень з питань проєкту порядку денного 

Загальних зборiв, а також з вимогами 

законодавства України, якi висуваються 

до членiв Наглядової ради, порядком 

обрання кандидатiв у члени Наглядової 

ради, матерiалами про кандидатiв на 

посади членiв Наглядової ради, 

iнформацiєю про дiяльнiсть товариства, у 

тому числi про результати зовнiшнього 

аудиту (за умови проведення аудиту),  з 

текстом i формою бюлетенiв (офiцiйно 

виготовленими товариством зразками) 

пiсля затвердження їх Наглядовою 

радою). Ознайомлення з документами та 

iнформацiєю здiйснюється за 

мiсцезнаходженням товариства в робочi 

днi, робочий час та в мiсцi, зазначеному у 

повiдомленнi про проведення Загальних 

зборiв, а в день проведення Загальних 

зборiв - також у мiсцi їх проведення. У 

повiдомленнi про проведення Загальних 

зборiв вказується конкретно визначене 

мiсце для ознайомлення (номер кiмнати, 

офiсу тощо) та посадова особа 
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вiдповiдальна за порядок ознайомлення 

акцiонерiв з документами. Акцiонери вiд 

дати надсилання повiдомлення до дати 

проведення Зборiв, мають право: - 

ознайомитися з документами, 

необхiдними для прийняття рiшень з 

питань порядку денного Зборiв; - 

отримати вiдповiдi на запитання щодо 

питань, включених до порядку денного 

Зборiв. У разi отримання належним 

чином оформленого запиту вiд акцiонера, 

особа, вiдповiдальна за ознайомлення 

акцiонерiв з вiдповiдними документами, 

направляє такi документи на адресу 

електронної пошти акцiонера, з якої 

направлено запит, iз засвiдченням 

документiв квалiфiкованим електронним 

пiдписом уповноваженої особи та/або 

iншим засобом електронної 

iдентифiкацiї, що вiдповiдає вимогам, 

визначеним Нацiональною комiсiєю з 

цiнних паперiв та фондового ринку. До 

дати проведення Зборiв Товариство надає 

вiдповiдi на письмовi запитання 

акцiонерiв щодо питань, включених до 

порядку денного Зборiв, отриманi 

Товариством не пiзнiше нiж за один 

робочий день до дати проведення Зборiв. 

В день Зборiв акцiонери можуть 

отримати вiдповiдi на запитання в мiстi 

проведення зборiв (в разi проведення 

очних загальних зборiв). Вiдповiднi 

запити направляються акцiонерами на 

адресу електронної пошти iз зазначенням 

реквiзитiв акцiонера та засвiдченням 

такого запиту пiдписом акцiонера. Пiд 

час проведення очних або електронних 

Загальних зборiв документи, необхiднi 

для прийняття рiшень з питань, 

включених до проєкту порядку денного 

та порядку денного Загальних зборiв, 

також надаються акцiонерам через 

авторизовану електронну систему.  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Статутом не передбачається обов'язкова 

участь керiвника, фiнансового директора 

i зовнiшнього аудитора у рiчних 

загальних зборах. На очних Загальних 

зборах за запрошенням особи, яка 

скликає Загальнi збори, крiм акцiонерiв 

або їх представникiв, також можуть бути 
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присутнi  голова та члени правлiння, 

представник аудитора, посадовi особи 

Товариства, незалежно вiд володiння 

ними акцiями товариства, члени 

наглядової ради. Загальнi збори 

акцiонерiв можуть в будь-який час 

розглянути процедурнi питання щодо 

запрошення бути присутнiми на зборах 

третiм особам - представникам органiв 

державної влади та управлiння, засобiв 

масової iнформацiї, а також iнших 

особам, якi не є акцiонерами товариства. 

Запрошенi особи зазначаються в 

протоколi Загальних зборiв. Вiдхилення 

понад визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так Особи, якi беруть участь у очних 

загальних зборах мають право поставити 

уснi запитання та отримати вiдповiдi на 

них. Розгляд питань порядку денного 

очних Загальних зборiв вiдбувається за 

регламентом.   

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено статутом 

та/або внутрішніми документами 

так Регламент проведення загальних зборiв 

визначено Статутом.  

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість голосів, 

поданих "за" та "проти" кожного 

рішення), а також відповіді на 

ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Протокол Загальних зборiв акцiонерiв 

протягом 5 робочих днiв з дня його 

складення, але не пiзнiше 10 днiв з дати 

проведення Загальних зборiв акцiонерiв, 

розмiщується на вебсайтi Товариства 

разом з протоколами про пiдсумки 

голосування на загальних зборах 

акцiонерiв. Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, ухвалені 

під час загальних зборів 

так Вебсайт особи https://www.niva.cn.ua/ 

забезпечує надання всiєї iнформацiї, яка 

необхiдна акцiонерам для сприяння їх 

участi у загальних зборах, та 

iнформування про рiшення, ухваленi пiд 

час загальних зборiв. 

https://www.niva.cn.ua/info-stakeholders/ 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні З питань корпоративного управлiння 

Товариство керується вiдповiдними 

вимогами Законодавства України та 

нормативних документiв Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку. Товариство не застосовує 

практику корпоративного управлiння 

понад визначенi законодавством вимоги. 
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Окрема полiтика Радою не 

затверджувалася, взаємодiя емiтента  з 

акцiонерами вiдбувається згiдно чинного 

законодавства та положень Статуту. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні З питань корпоративного управлiння 

Товариство керується вiдповiдними 

вимогами Законодавства України та 

нормативних документiв Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку. Товариство не застосовує 

практику корпоративного управлiння 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Вiддiл з питань взаємодiї з акцiонерами 

не створено. Функцiї по взаємодiї з 

акцiонерами (iнвесторами)  покладено 

на виконавчий орган та наглядову раду. 

Акцiонери/iнвестори не мають перешкод 

при зверненнi до емiтента. Вiдхилення 

понад визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Наглядовою радою не затверджувались 

внутрiшнi нормативнi документи, якими 

б були визначенi принципи щодо дiй у 

разi пропозицiї щодо поглинання 

Товариства. Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Наглядовою радою не затверджено 

полiтику взаємодiї зi стейкхолдерами. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з якими 

необхідно налагодити безпосередню 

взаємодію 

ні Товариством не визначено 

формалiзований перелiк своїх 

стейкхолдерiв, в тому числi тих, з якими 

необхiдно налагодити безпосередню 

взаємодiю. Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 
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Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Товариство не розкриває звiт щодо 

аспектiв взаємодiї зi стейкхолдерами. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять до 

складу наглядових рад у більш ніж 3 

інших юридичних особах 

так Члени наглядової ради не входять до 

складу наглядових рад у бiльш нiж 3 

iнших юридичних особах.  

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так У протоколi засiдання Наглядової ради 

зазначаються присутнi на засiданнi члени 

Наглядової ради, iнформацiя щодо 

кворуму, а також запрошенi на засiдання 

особи. Комiтети в складi наглядової ради 

не створено.  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

ні В Статутi та внутрiшнiх положеннях 

Товариства не визначено обов'язок членiв 

наглядової ради сумлiнно виконувати 

свої функцiї i дотримуватися принципу 

лояльностi стосовно Товариства. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Вiдповiдно до статуту члени Наглядовiй 

радi та її членам забезпечена можливiсть 

доступу до будь-якої iнформацiї, яка 

необхiдна їй для ефективного виконання 

своїх обов'язкiв. Члени наглядової ради 

мають можливiсть безпосередньо 

взаємодiяти з виконавчим органом 

товариства, ознайомлюватися з 

документами та iнформацiєю з питань 

дiяльностi товариства, отримувати 

iнформацiю вiд посадових осiб 

товариства з питань, що виникають у 

зв'язку з виконанням ними 

функцiональних обов'язкiв.  

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так З метою здiйснення контролю за 

дiяльнiстю виконавчого органу 

Наглядова рада регулярно розглядає звiти 

виконавчого органу та розглядає i 

затверджує рiчний звiт виконавчого 

органу.  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так Статут Товариства визначає та 

розмежовує компетенцiї Наглядової ради 

та виконавчого органу. Вiдповiдно до 

Статуту Наглядова рада не бере участi в 

поточному управлiннi товариством. 

Вiдхилення вiдсутнi 
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Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, її 

розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Кiлькiсний склад наглядової ради i 

навички членiв наглядової ради 

вiдповiдають потребам особи, її розмiру 

та ступеню складностi її дiяльностi.  

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у 

члени наглядової ради окремим 

документом не визначенi. Наглядовою 

радою квалiфiкацiйнi вимоги до 

кандидатiв у члени наглядової ради 

розглядаються у разi необхiдностi. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так Вiдбiр та призначення членiв наглядової 

ради вiдбувається на основi професiйних 

якостей, досягнень i вiдповiдностi 

кандидатiв конкретним критерiям, а 

також з урахуванням необхiдностi 

перiодичного оновлення складу.  

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні В Товариствi вiдсутня формалiзована 

процедура перевiрки кандидатiв у члени 

наглядової ради. Наглядова рада 

перевiряє добропоряднiсть, наявнiсть 

конфлiкту iнтересiв, компетентнiсть, 

навички i досвiд кандидата без 

застосування формалiзованої процедури, 

а виключно на пiдставi вимог чинного 

законодавства. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Внутрiшнi нормативнi документи 

Товариства (статут) не передбачають 

залучення зовнiшнiх радникiв та/або 

процес вiдкритого пошуку. 

Не заборонено внутрiшнiми документами 

товариства. Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Не передбачено внутрiшнiми 

документами Товариства розроблення 

планiв наступництва для членiв 

наглядової ради та виконавчого органу. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Наглядова рада не затверджувала 

полiтику щодо рiзноманiття складу 

наглядової ради та виконавчого органу. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Представники однієї зі статей ні Члени наглядової ради - 100 % чоловiки. 
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становлять не менше 40 % від складу 

наглядової ради 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні Незалежнi члени наглядової ради 

вiдсутнi. Наявнiсть незалежних членiв 

наглядової ради не є обов'язковою для 

цього типу товариства. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній та 

зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Члени наглядової ради пiсля їх обрання 

вивчають документи самостiйно. 

Спецiальне навчання не проводиться. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Наглядова рада не розробляла план 

навчання.  Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Голову наглядової ради обрано серед 

членiв наглядової ради, обраних 

загальними зборами акцiонерiв. Члени 

наглядової ради не є незалежними 

членами. Наявнiсть незалежних членiв 

наглядової ради не вимагається для цього 

типу товариства. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Головi наглядової ради забезпечено 

можливiсть для комунiкацiї з усiма 

акцiонерами, у тому числi 

мажоритарними.  

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї голови наглядової ради 

визначаються у внутрiшнiх документах 

особи (статутi та положеннi про 

наглядову раду).  

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні Корпоративний секретар не обирався. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 
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1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Наглядовою радою комiтети не 

створювались. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Наглядовою радою комiтет з питань 

аудиту не створювався. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Наглядовою радою комiтет з питань 

аудиту не створювався. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі управління 

людськими ресурсами і навичками 

пошуку професіоналів до складу 

наглядової ради і виконавчого 

органу 

ні Комiтет з питань призначень не 

створювався. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Наглядовою радою комiтет з питань 

винагород не створювався. Вiдхилення 

понад визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Комiтет з питань ризикiв не створювався. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так Правлiння розробляє стратегiю 

Товариства, яка затверджується 

Наглядовою радою.  

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так Наглядова рада формує плановi 

показники ефективностi дiяльностi 

Товариства протягом року та контролює 

рiвень виконання.  

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Виконавчий орган регулярно звiтує 

Наглядовiй радi про свою дiяльнiсть i 

розвиток Товариства.  

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Голова правлiння iнформує наглядову 

раду, в т.ч. голову Наглядової ради про 

будь-якi значнi подiї, якi вiдбуваються в 

перiод мiж засiданнями Наглядової ради. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і ні Згiдно з рiшенням загальних зборiв 
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виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

акцiонерiв  Члени Наглядової ради - 

акцiонери виконують свої обов'язки на 

безоплатнiй основi.  Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Члени виконавчого органу  отримують 

винагороду у виглядi заробiтної плати 

згiдно штатного розкладу.  Не надано 

згоди на розголошення її розмiру. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Члени ради не отримують винагороди. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та оприлюднена 

політика щодо розкриття інформації, 

яка визначає інформацію, що її 

повинна розкривати особа 

ні Розкриття iнформацiї, яку повинно 

розкривати Товариство передбачено 

чинним законодавством України. 

Окремого затвердження та 

оприлюднення полiтики щодо розкриття 

iнформацiї не було. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Наглядова рада затверджує рiчний звiт 

виконавчого органу, до складу якого 

входить фiнансова звiтнiсть товариства 

вiдповiдно до чинного законодавства. 

Фiнансовий звiт особи вiдповiдно до 

мiжнародних стандартiв фiнансової 

звiтностi не вимагається згiдно чинного 

законодавства для цього товариства i не 

складається.  Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Власний вебсайт товариства мiстить 

окремий роздiл "Iнформацiя для 

акцiонерiв та стейкхолдерiв", 

присвячений виключно питанням 

корпоративного управлiння. 

https://www.niva.cn.ua/info-stakeholders/ 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Система внутрiшнього контролю 

Товариства забезпечує здiйснення 

стратегiчного, оперативного та поточного 

контролю за фiнансово-господарською 

дiяльнiстю, проводить пiдготовку 

рекомендацiй з питань затвердження 

облiкової полiтики, перевiряє повноту та 
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достовiрнiсть фiнансової звiтностi, 

виконання норм законодавства. Також 

задачами системи внутрiшнього 

контролю є  забезпечення збереження 

активiв Товариства, забезпечення 

ефективного управлiння ризиками 

господарської дiяльностi 

Визначення основних цiлей та принципiв 

органiзацiї та функцiонування 

комплексної, адекватної й ефективної 

системи внутрiшнього контролю, якi 

встановлюються та виконуються за всiма 

напрямами дiяльностi товариства на всiх 

рiвнях, встановлення мiнiмальних вимог 

щодо органiзацiї цiєї системи, 

функцiонування якої спрямоване на 

забезпечення ефективностi 

корпоративного управлiння в товариствi, 

здiйснюється вiдповiдно до посадових 

iнструкцiй, статуту та iнших внутрiшнiх 

документiв. Спецiального документу, 

яким регламентується система 

внутрiшнього контролю, яка вiдповiдає 

моделi концепцiї "трьох лiнiй захисту" не 

створено. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити внутрішнього 

аудитора та зовнішнього аудитора 

ні Наглядова рада має механiзми 

внутрiшнього контролю Товариства, 

маючи змогу залучити тiльки 

зовнiшнього аудитора. Посада 

внутрiшнього аудитора не створена. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Функцiї комплаєнс та 

ризик-менеджменту виконує Правлiння. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні В особi не затверджено полiтику з питань 

управлiння ризиками. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні В особi не затверджено декларацiю 

схильностi до ризикiв. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні В особi не затверджено декларацiю 

схильностi до ризикiв. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 
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В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Кодекс етики не затверджено i не 

оприлюднювався. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Процедура анонiмного повiдомлення про 

неправомiрну поведiнку не передбачена 

внутрiшнiми документами Товариства, 

але Товариство сприяє безпечному 

повiдомленню будь-якої особи про 

неправомiрну та/або неетичну поведiнку 

та вживає заходiв щодо запобiгання 

неправомiрної та/або неетичної 

поведiнки посадових осiб Товариства. 

Наявна можливiсть анонiмно i безпечно 

повiдомляти про неправомiрну та 

неетичну поведiнку. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Полiтика щодо запобiгання корупцiї не 

затверджена та оприлюднювалась, але 

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть iз 

дотриманням антикорупцiйного 

законодавства. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні полiтика щодо конфлiкту iнтересiв не 

затверджувалася i не оприлюднювалася.  

Запобiгання конфлiкту iнтересiв 

здiйснюється на пiдставi Статуту 

Товариства та чинного законодавства. 

Вiдповiдно до Статуту Товариства 

посадовi особи зобов'язанi повiдомити 

про заiнтересованiсть у правочинi. 

Посадовi особи Товариства мають 

уникати конфлiкту iнтересiв, зокрема, 

уникати ситуацiй, в яких у них iснує або 

може виникнути прямий чи 

опосередкований iнтерес щодо 

використання майна, iнформацiї або 

можливостей товариства, якщо такий 

iнтерес суперечить або може суперечити 

iнтересам товариства та задоволення 

такого iнтересу призводить чи може 

призвести до заподiяння шкоди 

товариству. Про виникнення конфлiкту 

iнтересiв посадовi особи Товариства 

мають невiдкладно письмово повiдомити 

правлiння або Наглядову раду. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 
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9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Щорiчна самооцiнка членiв ради не 

формалiзована i не вiдбувається. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Щорiчна самооцiнка членами Наглядової 

ради не проводиться. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Щорiчна самооцiнка членами Наглядової 

ради не проводиться. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Черноус Сергiй Семенович (з 

01.01.2023 до 31.12.2023) 

      

Лакiшек Микола Васильович 

(з 01.01.2023 до 31.12.2023) 

      

Нiтченко Дмитро 

Анатолiйович (з 01.01.2023 

до 31.12.2023) 

  X    

Шахрайчук Сергiй 

Георгiйович (з 01.01.2023 до 

31.12.2023) 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

4 

з них очних: 4 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

Звiт виконавчого органу про фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства за I 

квартал  2023 року та затвердження заходiв за результатами його розгляду 

Звiт виконавчого органу про фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства за 1 

пiврiччя 2023 року та затвердження заходiв за результатами його розгляду 

Звiт виконавчого органу про фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства за 9 

мiсяцiв 2023 року та затвердження заходiв за результатами його розгляду 

Звiт виконавчого органу про фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства в 2023 

роцi та затвердження заходiв за результатами його розгляду 

 

Звіт ради 

Зазначається така iнформацiя: 
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1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради); 

 

Наглядова рада товариства складається з 4-х осiб, обраних загальними зборами акцiонерiв 25.04.2019 

року шляхом кумулятивного голосування строком на 3 роки згiдно чинного законодавства України.  До 

складу наглядової ради товариства протягом 2023 року входили : Нiтченко Дмитро Анатолiйович - голова 

наглядової ради, Черноус Сергiй Семенович, Лакiшек Микола Васильович, Шахрайчук Сергiй 

Георгiйович -  члени наглядової ради. Термiн повноважень голови та членiв наглядової ради закiнчився 

25.04.2022 року. Але в зв'язку з початком повномасштабного вторгнення провести загальнi збори 

акцiонерiв i включити питання до порядку денного щодо перевиборiв членiв наглядової ради не 

вбачалося можливим, тому повноваження членiв наглядової ради дiяли на пiдставi вiдповiдного рiшення 

комiсiї. 

 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну; 

 

Члени Наглядової ради товариства добре обiзнанi з  ключовими напрямками дiяльностi товариства, що 

дозволяє ефективно i вiрно приймати рiшення, перебуваючи на посадах членiв наглядової ради. Усiх 

членiв наглядової ради пов'язує мiж собою багаторiчна ефективна трудова спiвпраця. Згiдно з рiшенням 

загальних зборiв акцiонерiв свої обов'язки члени наглядової ради здiйснюють на безоплатнiй основi.  

Голова Наглядової ради Нiтченко Дмитро Анатолiйович обiймає посаду директора в ТОВ "ПЕГАС 

СЕРВIС" (код за ЄДРПОУ 35506089) , отримує заробiтну плату згiдно штатного розпису розпису (не 

надано згоди на розголошення її розмiру). Член Наглядової ради Черноус Сергiй Семенович обiймає 

посаду Директора ТОВ "МПН" Код ЄДРПОУ 32946702, отримує заробiтну плату згiдно штатного 

розпису розпису (не надано згоди на розголошення її розмiру). Член Наглядової ради Лакiшек Микола 

Васильович обiймає посаду директора Товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю  "Агропромислова 

група" (код за ЄДРПОУ 32251264) , отримує заробiтну плату згiдно штатного розпису (не надано згоди на 

розголошення її розмiру).  Член Наглядової ради Шахрайчук Сергiй Георгiйович за основним мiсцем 

роботи обiймає посаду заступника директора iз загальних питань ТОВ "Агротранс-Пiвнiч"  (код за 

ЄДРПОУ 38776875) та заступник директора з комерцiйних питань ТОВ "Основа-ТВ" (за сумiсництвом), 

отримує заробiтну плату згiдно штатного розпису розпису (не надано згоди на розголошення її розмiру). 

Члени наглядової ради не знаходяться пiд будь-яким впливом акцiонерiв та/або директора Товариства 

та/або iнших осiб при прийняттi рiшення на засiданнях наглядової ради i є незалежними у своїх 

судженнях. 

 

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради; 

 

До складу наглядової ради не входять незалежнi члени. 

 

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. 

При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 

незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 

фiрми); 

 

У наглядовiй радi товариства не створювались комiтети. Зовнiшнiй аудит товариства не проводився, 

оскiльки товариство є приватним акцiонерним товариством i згiдно чинного законодавства не має 

обов'язку проводити обов'язкову аудиторську перевiрку. 
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5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя 

щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення 

поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має 

мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, 

згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної 

iнформацiї та комерцiйної таємницi); 

 

 Протягом року дiяльнiсть наглядової ради забезпечила виконання поставлених цiлей товариства. 

Здiйснювався контроль за дiяльнiстю виконавчого органу, узгодженi напрямки дiяльностi товариства, 

перелiк послуг, що надає товариство.  Здiйснюється оперативний обмiн iнформацiєю щодо дiяльностi 

товариства.  

 

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею рiшень, 

включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-господарськiй 

дiяльностi особи. 

 

Голову наглядової ради було обрано  з числа членiв наглядової ради, якi були обранi на  загальних 

зборах акцiонерiв шляхом кумулятивного голосування. Члени наглядової ради перебувають у постiйному 

звязку з головою наглядової ради. 

 

 Всi ключовi питання приймаються на засiданнях наглядової ради. В ходi проведення засiдань наглядової 

ради приймається до уваги думки та пропозицiї усiх членiв ради. Згiдно  Статуту Товариства: На 

засiданнi Наглядової ради кожний член Наглядової ради має 1 голос. Рiшення Наглядової ради 

приймається простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради вiд їх загальної кiлькостi, якi мають 

право голосу. У разi рiвного розподiлу голосiв членiв Наглядової ради пiд час прийняття рiшень голова 

Наглядової ради має право вирiшального голосу.Дiяльнiсть наглядової ради зумовлює позитивнi змiни на 

фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства шляхом оперативного прийняття необхiдних рiшень в 

iнтересах Товариства. 

 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Мороз Олег Володимирович  

(з 01.01.2023 до 31.12.2023) 

  X    

Голобурда Валентина 

Михайлiвна  (з 01.01.2023 до 

31.12.2023) 

      

Богданович Сергiй 

Володимирович  (з 

01.01.2023 до 31.12.2023) 

      

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 
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Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

12 

з них очних: 12 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

Згiдно п.11.4.1. Виконавчий орган Товариства, який здiйснює управлiння 

поточною дiяльнiстю Товариства, є Правлiння (колегiальний виконавчий орган). 

Правлiння Товариства пiдзвiтне Загальним зборам i Наглядовiй радi, органiзовує 

виконання їх рiшень. Правлiння Товариства дiє вiд iменi Товариства у межах, 

встановлених Статутом Товариства та чинним законодавством України 

Згiдно п. 11.4.5 Статуту рiшення правлiння приймається простою бiльшiстю 

голосiв. Кожен член правлiння має  один голос 

Правлiння проводить засiдання регулярно по мiрi необхiдностi та вирiшує поточнi 

питання дiяльностi Товариства оперативно.  

Прийняття рiшень вiдбувається шляхом оперативного проведення виробничих 

нарад, на яких вирiшувались поточнi питання фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства. 

Ключовi рiшення, якi розглядалися на засiданнях правлiння стосувалися поточної 

фiнансово-господарської дiяльностi товариства. 

Дiяльнiсть виконавчого органу зумовлює позитивнi змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi товариства 

 

 

Звіт виконавчого органу 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу; 

Згiдно п.11.4.1. Статуту Товариства Виконавчий орган Товариства, який здiйснює управлiння поточною 

дiяльнiстю Товариства, є Правлiння (колегiальний виконавчий орган). Правлiння Товариства пiдзвiтне 

Загальним зборам i Наглядовiй радi, органiзовує виконання їх рiшень. Правлiння Товариства дiє вiд iменi 

Товариства у межах, встановлених Статутом Товариства та чинним законодавством України. Правлiння 

складається з 3-х осiб: Мороз Олег Володимирович - голова правлiння, Голобурда Валентина 

Михайлiвна, Богданович Сергiй Володимирович - члени правлiння. Голова та члени правлiння обранi на 

посаду 25.04.2019 термiном на 3 роки. Термiн повноважень голови та членiв правлiння закiнчився 

25.04.2022 року. Але в зв'язку з початком повномасштабного вторгнення провести перевибори членiв 

правлiння не вбачалося можливим, тому повноваження членiв виконавчого органу дiяли на пiдставi 

вiдповiдного рiшення комiсiї. 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв 

колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших 

юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну; 

Голова правлiння скликає засiдання правлiння по мiрi необхiдностi, затверджує їх порядок денний, 

головує на них та приймає рiшення за результатами такого засiдання. Голова правлiння здiйснює 

управлiння поточною дiяльнiстю Товариства вiдповiдно до наданих повноважень, без довiреностi дiє вiд 

iменi Товариства, представляє його iнтереси в органах державної влади i органах мiсцевого 

самоврядування, iнших органiзацiях, у вiдносинах з юридичними та фiзичними особами, веде переговори, 

видає довiреностi, видає накази та дає розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками 

Товариства, укладає правочини (угоди, договори) з урахуванням обмежень, що встановленi Статутом 

Товариства та чинним законодавством, приймає на роботу та звiльняє працiвникiв, визначає умови 

оплати працi, визначає повноваження працiвникiв. Члени правлiння приймають участь у засiданнях 

правлiння, вносять пропозицiї, приймають участь в обговореннi порядку денного, голосують по ним, на 

пiдставi чого приймаються вiдповiднi рiшення. 

Голова та члени правлiння мають вищу освiту, є компетентними та ефективно виконують завдання, 

покладенi на них.  

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту зазначається 
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iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного перiоду, на 

досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних 

цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї 

(показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 

(конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi) 

Правлiння звiтує перед наглядовою радою за виконану роботу. Звiт правлiння затверджується 

наглядовою радою та загальними зборами. Робота правлiння визнана задовiльною. Рiшення, прийнятi 

виконавчим органом протягом звiтного перiоду, позитивно впливають на фiнансово-господарську 

дiяльнiсть товариства  для досягнення поставлених перед товариством завдань 

 

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи. 

 

Дiяльнiсть виконавчого органу протягом 2023 року зумовила збереження товариства, колективу 

товариства в непростих умовах воєнного стану. Крiм того Товариство залишилося прибутковим 

(прибуток за результатами 2023 року (870,8 тис. грн.) збiльшився у порiвняннi з 2022 роком (258,1 тис. 

грн.)  Дiяльнiсть виконавчого органу позитивно впливає на фiнансово-господарську дiяльнiсть 

товариства.  

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Основнi характеристики систем внутрiшнього контролю i 

управлiння емiтента полягають у контролi за 1) достовiрнiсть 

даних, якi мiстяться в рiчнiй фiнансовiй звiтностi Товариства; 

2) вiдповiднiсть ведення бухгалтерського, податкового, 

статистичного облiку та звiтностi вiдповiдним нормативним 

документам; 3) своєчаснiсть i правильнiсть вiдображення в 

бухгалтерському облiку всiх фiнансових операцiй вiдповiдно 

до встановлених правил та порядку; 4) дотримання 

ДирекцiєюТовариства наданих їй повноважень щодо 

розпорядження майном Товариства, укладення правочинiв та 

проведення фiнансових операцiй вiд iменi Товариства; 5) 

своєчаснiсть та правильнiсть здiйснення розрахункiв за 

зобов'язаннями Товариства; 6) зберiгання грошових коштiв 

та матерiальних цiнностей; 7) використання коштiв 

резервного та iнших фондiв Товариства; 8) правильнiсть 

нарахування та виплати дивiдендiв; 9) дотримання порядку 

оплати акцiй Товариства; 10) фiнансовий стан Товариства, 

рiвень його платоспроможностi, лiквiдностi активiв, 

спiввiдношення власних та позичкових коштiв. Контроль за 

дотриманням вищезезначених пунктiв здiйнює виконавчий 

орган та наглядова рада товариства. За необхiдностi може 

залучатися незалежний аудитор. 

Перелік підрозділів та опис Товариством не створювались пiдроздiли другої лiнiї 
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функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

захисту. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Товариством не створювались пiдроздiли третьої лiнiї захисту. 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі щодо системи комплаєнс 

та внутрішнього аудиту) 

Товариством не створювались та не затверджувались 

документи щодо системи внутрiшнього контролю. 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

  

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Товариством не створювався звiт системи внутрiшнього контролю 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Товариство не має декларацiї схильностi до ризикiв. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Товариство не має декларацiї схильностi до ризикiв. 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

  

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Черноус Сергiй Семенович   870000 11,7568 

Тiток Олег Михайлович   870000 11,7568 

Нiтченко Дмитро 

Анатолiйович 
  870000 11,7568 
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Шахрайчук Сергiй 

Георгiйович 
  1479000 19,9865 

Бучковська Наталiя 

Вiталiївна 
  705000 9,527 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"КОМПАНIЯ З 

УПРАВЛIННЯ АКТИВАМИ 

"ДОБРОБУТ-ФIНАНС", 

ПАЙОВИЙ ВЕНЧУРНИЙ 

НЕДИВЕРСИФIКОВАНИЙ 

ЗАКРИТИЙ 

IНВЕСТИЦIЙНИЙ ФОНД 

"ДОБРОБУТ БУД" 

  2220000 30 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 
Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Бучковська Нiна Iванiвна   

Володiє 705000 акцiй емiтента.  Власник цих акцiй 

не уклав з обраною емiтентом депозитарною 

установою договору про обслуговування рахунка в 

цiнних паперах вiд власного iменi та не здiйснив 

переказ належних прав на цiннi папери на свiй 

рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй 

депозитарнiй установi. Тому вiдповiдно до п.10 

Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України 

"Про депозитарну систему України" та Листа 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку №08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, їх акцiї 

не враховуються при визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах Товариства. 

Бучковська Наталiя 

Вiталiївна 
  

Володiє 55000 акцiй емiтента.  Власник цих акцiй не 

уклав з обраною емiтентом депозитарною установою 

договору про обслуговування рахунка в цiнних 

паперах вiд власного iменi та не здiйснив переказ 

належних прав на цiннi папери на свiй рахунок у 

цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй 

установi. Тому вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та 

перехiдних положень Закону України "Про 

депозитарну систему України" та Листа Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

№08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, їх акцiї не 

враховуються при визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах Товариства. 

Бучковський Василь 

Iванович 
  

Володiє 55000 акцiй емiтента.  Власник цих акцiй не 

уклав з обраною емiтентом депозитарною установою 

договору про обслуговування рахунка в цiнних 

паперах вiд власного iменi та не здiйснив переказ 

належних прав на цiннi папери на свiй рахунок у 

цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй 
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установi. Тому вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та 

перехiдних положень Закону України "Про 

депозитарну систему України" та Листа Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

№08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, їх акцiї не 

враховуються при визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах Товариства. 

Бучковський Нiкiта 

Романович 
  

Володiє 55000 акцiй емiтента.  Власник цих акцiй не 

уклав з обраною емiтентом депозитарною установою 

договору про обслуговування рахунка в цiнних 

паперах вiд власного iменi та не здiйснив переказ 

належних прав на цiннi папери на свiй рахунок у 

цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй 

установi. Тому вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та 

перехiдних положень Закону України "Про 

депозитарну систему України" та Листа Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

№08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, їх акцiї не 

враховуються при визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах Товариства. 

Марченко Лiдiя Дмитрiвна   

Володiє 220000 акцiй емiтента.  Власник цих акцiй 

не уклав з обраною емiтентом депозитарною 

установою договору про обслуговування рахунка в 

цiнних паперах вiд власного iменi та не здiйснив 

переказ належних прав на цiннi папери на свiй 

рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй 

депозитарнiй установi. Тому вiдповiдно до п.10 

Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України 

"Про депозитарну систему України" та Листа 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку №08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, їх акцiї 

не враховуються при визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах Товариства. 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Дубинка Руслан Юрiйович   Голова ревiзiйної комiсiї 

За пiдсумками перевiрки 

фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за 

результатами фiнансового року 

ревiзiйна комiсiя готує 

висновок, в якому мiститься 

iнформацiя про пiдтвердження 

достовiрностi та повноти даних 

фiнансової звiтностi за 

вiдповiдний перiод та 

наявнiсть або вiдсутнiсть 

фактiв порушення 

законодавства пiд час 

провадження 

фiнансово-господарської 

дiяльностi, а також 

встановленого порядку 

ведення бухгалтерського 

облiку та подання звiтностi (п. 

11.5.11 Статуту).  

Ревiзiйна комiсiя Згiдно 

п.11.5.1 Статуту Для 

проведення перевiрки 

фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства 

Загальнi збори акцiонерiв 

обирають Ревiзiйну комiсiю 

термiном на 3 роки з числа 

акцiонерiв в кiлькостi 4 осiб. 

Не можуть бути членами 

ревiзiйної комiсiї: член 

наглядової ради, член 

правлiння товариства, 

корпоративний секретар, 

особа, яка не має повної 

цивiльної дiєздатностi. члени 

ревiзiйної комiсiї не можуть 

входити до складу лiчильної 

комiсiї. (п. 11.5.4) 

Тiток Олег Михайлович   Член ревiзiйної комiсiї 

За пiдсумками перевiрки 

фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за 

результатами фiнансового року 

ревiзiйна комiсiя готує 

висновок, в якому мiститься 

iнформацiя про пiдтвердження 

достовiрностi та повноти даних 

фiнансової звiтностi за 

вiдповiдний перiод та 

наявнiсть або вiдсутнiсть 

фактiв порушення 

законодавства пiд час 

провадження 

Ревiзiйна комiсiя Згiдно 

п.11.5.1 Статуту Для 

проведення перевiрки 

фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства 

Загальнi збори акцiонерiв 

обирають Ревiзiйну комiсiю 

термiном на 3 роки з числа 

акцiонерiв в кiлькостi 4 осiб. 

Не можуть бути членами 

ревiзiйної комiсiї: член 

наглядової ради, член 

правлiння товариства, 

корпоративний секретар, 
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фiнансово-господарської 

дiяльностi, а також 

встановленого порядку 

ведення бухгалтерського 

облiку та подання звiтностi (п. 

11.5.11 Статуту).  

особа, яка не має повної 

цивiльної дiєздатностi. члени 

ревiзiйної комiсiї не можуть 

входити до складу лiчильної 

комiсiї. (п. 11.5.4) 

Вербицька Тетяна 

Анатолiївна 
  Член ревiзiйної комiсiї 

За пiдсумками перевiрки 

фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за 

результатами фiнансового року 

ревiзiйна комiсiя готує 

висновок, в якому мiститься 

iнформацiя про пiдтвердження 

достовiрностi та повноти даних 

фiнансової звiтностi за 

вiдповiдний перiод та 

наявнiсть або вiдсутнiсть 

фактiв порушення 

законодавства пiд час 

провадження 

фiнансово-господарської 

дiяльностi, а також 

встановленого порядку 

ведення бухгалтерського 

облiку та подання звiтностi (п. 

11.5.11 Статуту).  

Ревiзiйна комiсiя Згiдно 

п.11.5.1 Статуту Для 

проведення перевiрки 

фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства 

Загальнi збори акцiонерiв 

обирають Ревiзiйну комiсiю 

термiном на 3 роки з числа 

акцiонерiв в кiлькостi 4 осiб. 

Не можуть бути членами 

ревiзiйної комiсiї: член 

наглядової ради, член 

правлiння товариства, 

корпоративний секретар, 

особа, яка не має повної 

цивiльної дiєздатностi. члени 

ревiзiйної комiсiї не можуть 

входити до складу лiчильної 

комiсiї. (п. 11.5.4) 
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Фінансова звітність 

мікропідприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2024.01.01 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"РИНКОВИЙ КОМПЛЕКС "НИВА" 
за ЄДРПОУ 32728799 

Територія  м.Чернігів за КАТОТТГ 
UA7410039

0010122363 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Надання в оренду й експлуатацію  власного 

чи орендованого нерухомого майна 
за КВЕД 68.20 

Середня кількість працівників, осіб: 6 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 14030, Чернігівська обл., м.Чернiгiв, вул. Всiхсвятська, буд.5, +38(063)1376598 

 

1. Баланс 
на 31.12.2023 p. 

Форма №1-мс 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Основні засоби 1010 526,3 447,1 

    первісна вартість 1011 1745,9 1745,9 

    знос 1012 (1219,6) (1298,8) 

Інші необоротні активи 1090 43255,7 43255,7 

Усього за розділом I 1095 43782 43702,8 

II. Оборотні активи    

Запаси 1100 2,8 1,5 

Поточна дебіторська заборгованість 1155 878,6 1513,7 

Гроші та їх еквіваленти 1165 9,7 1,6 

Інші оборотні активи 1190 0 0 

Усього за розділом II 1195 891,1 1516,8 

Баланс 1300 44673,1 45219,6 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Капітал 1400 7400 7400 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 5682,1 6552,9 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 13082,1 13952,9 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування та 

забезпечення 
1595 30873,8 30873,8 
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III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: за товари, роботи, 

послуги 
1615 157,4 200,5 

    розрахунками з бюджетом 1620 36,8 34,6 

    розрахунками зі страхування 1625 0 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 17,3 6,2 

Інші поточні зобов'язання 1690 505,7 151,6 

Усього за розділом III 1695 717,2 392,9 

Баланс 1900 44673,1 45219,6 

Примітки: Баланс ПрАТ складено у вiдповiдностi з вимогами НП(С)БО №25  "Спрощена Фiнансова звiтнiсть" (п.4 

роздiлу 1) - "Фiнансова звiтнiсть мiкропiдприємництва" 

Станом на 31 грудня 2023 року залишкова вартiсть основних засобiв становила 447,1 тис.грн. Оцiнка наявностi, 

надходження, вибуття, ремонту та амортизацiї основних засобiв проводиться у вiдповiдностi з вимогами НП(С)БО 

№7 "Основнi засоби" та обраною облiковою полiтикою пiдприємства. 

Амортизацiя основних засобiв нараховується прямолiнiйним методом, пооб'єктно, виходячи з термiну їх корисного 

використання. 

Поточна дебiторська заборгованiсть  в сумi 1513,7 тис.грн., включена в пiдсумок балансу за первiсною вартiстю 

без вирахування резерву сумнiвних боргiв 

Визнання, облiк та оцiнка зобов'язань Товариства в основному здiйснюється у вiдповiдностi з вимогами НП(С)БО 

№11 "Зобов'язання". 

Зобов'язання  оплати працi  та бюджетом є поточною.  

Розрахунки по заробiтнiй платi здiйснюються своєчасно, у вiдповiдностi з чинним законодавством. 
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2. Звіт про фінансові результати 
за 2023 рік 

Форма №2-мc 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За попередній 

період 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 2382,7 1802,3 

Інші доходи 2160 0 0 

Разом доходи (2000 + 2160) 2280 2382,7 1802,3 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (703,1) (504,4) 

Інші витрати 2165 (808,8) (1039,8) 

Разом витрати (2050 + 2165) 2285 (1511,9) (1544,2) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 870,8 258,1 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Витрати (доходи), які зменшують (збільшують) фінансовий 

результат після оподаткування  
2310 0 0 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300 - (+) 2310) 2350 870,8 258,1 

Примітки: Змiст та форма звiту про фiнансовi результати, а також загальнi вимоги до розкриття його статей 

визначаються Товариством у вiдповiдностi з вимогами НП(С)БО №25 "Спрощена Фiнансова звiтнiсть" -"Фiнансова 

звiтнiсть мiкропiдприємництва" 

Дохiд (виручка) вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг), iншi операцiйнi та iншi звичайнi доходи за 2023 рiк 

Товариством визначалися в облiку в цiлому iз дотриманням вимог НП(С)БО №15 № <Дохiд>. 

Облiк витрат дiяльностi здiйснювався в цiлому вiдповiдно до вимог НП(С)БО №16 <Витрати>. 

За результатами фiнансово-господарської дiяльностi за 2023 рiк Товариством отримано прибуток 870,8 тис.грн.  

 

 

Керівник    О.В. Мороз 

 

Головний бухгалтер   С.В. Шопiна 
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